Reykjavik 28. mars 2013

Skyrsla stjornar AE starfsendurhafingar fyrir arioé 2012
1. Um félagid og starfsmenn pess

Félagid AE starfsendurhafing var stofnad i mai 2005. Tilgangur félagsins er rekstur
starfsendurhaefingar og ad efla virkni folks, sem misst hefur hlutverk i lifinu m.a. vegna
andlegra afalla. Stjorn félagsins var obreytt fra fyrra ari. Seeunn Stefansdéttir var
stjornarformadur og Porolfur Arnason varaformadur. Adrir i stjorn voru Andri Arnason, Arni
Gunnarsson og Jéhanna E. Vilhelmsdéttir. VVaramadur i stjorn var Elin Ebba Asmundsdottir,
eigandi AE starfsendurhafingar sem rekur Hlutverkasetur.

[ Hlutverkasetri storfudu ad jafnadi 10 starfsmenn & &rinu 2012 i 7,4 stédugildum.
Meirihluti starfsmanna er med notendapekkingu. Mannabreytingar i starfslidi Hlutverkaseturs
& arinu voru pessar: Audna Yr Oddsdottir heetti storfum hja Hlutverkasetri i agust, hin hof
nam i idjupjéalfun vid Haskdlann & Akureyri (HA). Jon Ari Jonsson, starfsmadur i NsN, kom
ar feedingarorlofi i oktdber. Kari Svansson, sem var stadgengill Jons hatti 1. nGvember. Hann
tengist enn NsN hdpnum og stefnir & ad starfa vid lidveislu fyrir gedfatlada.VVedis
Drafnardéttir lauk storfum fyrir NsN hopinn i lok desember. Hun stefnir & ad ljuka
meistaranami i fétlunarfreedum vorid 2013. Kristbjérg Asmundsdattir sem hefur verid
sjalfbodalidi i Hlutverkasetri fra 2008 for & starfspjalfunarsamning um midjan desember i
tengslum vid VR og Vinnumalastofnum sem lid i vinnumarkadsadgerdum. Anna
Henriksdattir lauk meistaranami i listskdpun fra LHI vorid 2012 og for tr 50% vinnu i 100%
frd haustinu.

Prir nemar a 4. ari i idjupjalfunardeild heilbrigdisvisindasvids Haskdlans & Akureyri,
voru i vettvangsnadmi a arinu. Vettvangsnamid stod yfir i teepa tvo manudi hja hverjum nema.
Fyrsti neminn var i janGar og febrdar og tok patt i nysképun med starfsménnum
Hlutverkaseturs i tengslum vid adstandendakvold og namskeidi fyrir ungt folk fra 12 — 18 &ra
sem hofst haustid 2012. Tveir nemar komu sidan i lok agust og voru til mids oktdbers. peir
fengu m.a. pad verkefni ad skipuleggja starfsdaga fyrir starfsfolks Hlutverkaseturs sem
haldnir voru i Austur-Landeyjum i lok agust.

2. Samningar Hlutverkaseturs

Samningar voru gerdir & arinu vid Velferdarraduneytid og Reykjavikurborg.
Samningar vid Velferdarraduneytid voru & sdmu nétum og adur. Reykjavikurborg gerdi
samning fyrir 2012 sem innihélt eftirfarandi verkefni: Almenn starfsendurhafing,
uttekt tveggja busetukjarna og eins busetuendurhafingarheimilis, notendasamrad og
valdefling, studningur og eftirfylgd i samfélagslegri patttoku, samstarfsverkefni vid Vin og
Gttekt & porfum notenda Vinjar og adstod i tengslum vid virknimidstdd & vegum
Reykjavikurborgar.

3. Styrkir og samstarf

Samstarf var vid VIRK radgjafa og einstaklinga sem komu i gegnum verkalydsfélagio
Eflingu. Tilraunaverkefnid hofst 2011 og lauk i jantar 2012. Markmid verkefnisins var ad



meta dhugahvot, p.e. hvort patttakendur veeru tilbanir i starfsendurhafingu og ad meta porf
fyrir adra pjonustu i gegnum VIRK. patttakendur komu i vidtal til idjupjalfa par sem sett voru
markmid og fjogurra vikna virkniaztlun gerd innan Hlutverkaseturs. Almenn &nzgja var med
samstarfid. [ febraar tok fulltrii Hlutverkaseturspatt i pverfaglegu hugarfladi ad frumkvaedi
VIRK. Tilgangurinn var ad finna leidir ad pvi hvernig haegt veeri ad auka moguleika og
sveigjanleika i atvinnulifinu gangvart einstaklingum sem kljést vid gedraen vandamal. SAA
stod fyrir 6formlegum fundum fré juni til september sem fulltrdi fra Hlutverkasetri sat. bar
var skodad a hvern hatt félagsleg Urreedi, starfsendurhafing, virkni, busetutrradi og fleiri
hafa gagnast &fengis- og vimuefnasjuklingum og & hvern hatt samvinnu & milli élikra adila
veeri best hattad.

Samstarf var vid ,,Kviss bumm bang* sem er hopur priggja svidslistakvenna sem
setja m.a. upp leikverk par sem ahofendur eru gerdir ad patttakendum. Verkid bar heitid
Hotel Keflavik og var frumsynt i febriar. Leitad var til folks sem hafdi upplifad gedrof. FOlk
burfti ad geta lyst reynslu sinni, vera opid, einlegt og freedandi. Fimm starfsmenn NsN toku
patt i pessu verkefni sem gaf teekifeeri til, & nystarlegan hatt, ad eyda forddmum og auka
freedslu. Einnig leitadi einn nemandi nemendaleikhussins eftir samstarfi vid NsN medlim til
ad fa frekari innsyn inn i heim gedrofs sem leid til betri personuskdpunar i leikverki sem
nemendaleikhdsid syndi.

Kor Hlutverkaseturs starfadi fram & vor i 10. skipti. batttakendur meettu i S6ngskdla
DomusVox. Umsjon var i hondum Margrétar Palmadottur og Mariusar Sverrissonar. brjatiu
og sex einstaklingar toku patt i kérnum og meettu & milli 15 — 20 manns i hvert sinn. Haldnir
voru lokaténleikar par sem adstandendum og velunnurum var bodid. patttakendur voru
anaegdir med samstarfid og markmidid var ad einstaklingar pyrdu i framhaldinu ad taka patt i
almennri korastarfsemi. Fra september 2012 baud Helgi Valur Asgeirsson, trabador upp &
songstundir einu sinni i viku i Hlutverkasetri. Tuttugu og einn einstaklingur nytti sér pa tima,
og maettu a milli 8 til 12 manns & hverja &fingu.

Samstarfid vid gedsvid, idjupjalfun Landspitala Haskolasjukrahdss, hélt afram & arinu.
Sylviane Pétursson idjupjalfi vann ad pvi ad finna leidir ut & vinnumarkadinn, fyrir
einstaklinga med skerta starfsgetu sem langar ad komast i vinnu. Sjalfbodalidi lagdi
verkefninu lid med pvi ad nyta tengsl sem hann hefur vid ymis fyrirteeki. Tuttugu og einn
einstaklingur 6skadi eftir studningi. Atta af pessum einstaklingum héfdu raunhaef markmid
hvad vardadi atvinnupatttoku. Prir af peim eru komnir i vinnu, einn dkvad ad fara i skola og
einum hefur bodist vinna en parf fyrst ad sinna busetumalum. Sex eru enn ad undirbla sig
fyrir atvinnupétttoku og atta fylgdu ekki eftir eigin ahugahvot og haettu ad maeta. Samstarf var
einnig vid idjupjalfun geddeildar & Kleppi. Einn til tveir idjupjalfar koma alla
fostudagsmorgna med skjolstedinga sem hofou ahuga & ad taka patt i starfsemi
Hlutverkaseturs. Fimm til atta manns hafa meett i hvert skiptid. Skjolstedingar idjupjalfunar &
Kleppi hafa einnig tekid patt i tveimur listvikum & arinu asamt idjupjalfa. Samstarf vid
Hlutverkasetur i tengslum vid félagsfernihop byrjadi i lok desember.

Bergpor Grétar Bodvarsson NsN starfsmadur sa um verkefnid "Fotbolti &
manudogum™ sem byrjad var a 2011 og er samstarfsverkefni gedsvids LSH, ibudakjarnans a
Skulagétu og Hlutverkaseturs. Sem fyrr var spilad i ipréttahtsi fatladra og maettu 10 til 25
einstaklingar i 53 skipti & arinu. I fyrstu skiptu Hlutverkasetur og gedsvid Landspitalans med
sér kostnadinum & &rinu en sidan fékkst styrkur fra iprotta- og tdmstundasvidi Reykjavikur
sem nyttist til ad spila fra 1. september til 17. desember. Um sumarid var iprottahusio lokad
en afram var spilad a grasvelli Landspitalans v/ Klepp. Unnid er ad pvi ad fa aframhaldandi
styrk. Ad ségn umsjonarmanna verkefnisins hafa margir patttakendur eflst til muna. Samstarf
var einnig vid sama ibudarkjarna i tengslum vid télvuadstod fyrir patttakendur
Hlutverkaseturs. Starfsmadur fra peim kom einu sinni i viku og veitti t6lvuadstod. prettan
einstaklingar sem ekki stundudu Hlutverkasetur reglulega nyttu sér pessa adstod.
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folks, hvadan af Gr heiminum, sem koma til Island til ad vinna. Haldid var islenskunamskeid
fyrir hdpinn tvisvar i viku yfir sumarid, par sem einn NsN starfsmadur adstodadi vid
kennsluna. Hluti af hopnum kom sidan rétt fyrir jolin og kynnti jélasidi fra mismunandi
menningarheimum, kenndu handverk, bokudu og sungu jolaldg fré sinu landi.

Haustid 2011 kynnti Gudlaug Valdimarsdottir, starfsmadur Hlutverkaseturs, sér
styrkveitingar hja ESB og adstodadi einstaklinga vid ad sekja um styrki til Grundtvig
sjodsins. Sjodurinn styrkir m.a. einstaklinga med litla menntun og jadarhépa, til dvalar a
namskeidum vida um Evropu. Fjorir foru 2011 og sex patttakendur foru fra Hlutverkasetri
arid 2012 og tveir af peim hofou fylgdarmenn med sér. Farid var & eftirfarandi namskeid og
I6nd: Move the Beat, Wolverhampton, England, Sail Boat Project, Brighton, England,
International Art & Craft Workshop I1, Pélland, Grimugerd og menning Rumeniu, Sibiu
Rdmenia, Yearsahead, London, England og Focuson Connection, Ungverjaland.

4. Starfsemi og Uttektir i Hlutverkasetri

Fjolbreyttur hépur einstaklinga stundar Hlutverkasetur. Stundum er steersti hopurinn
ungir menn fra 25 — 35 ara sem flestir eiga sogu um fikn, enga eda stutta atvinnusdgu, bla
einir og hafa litid sem ekkert studningsnet. I annan tima eru pad konur a milli 50 og 60 éra,
sem misst hafa vinnuna og hafa porf fyrir ad halda sér virkum og fa utras fyrir skdpunarkraft
sinn. Jafnvel koma timabil par sem innflytjendur eru mjog dberandi. En ad jafnadi eru pad
oryrkjar/einsteedingar, einsteedar maedur, sem bunir eru ad fara i gegnum endurhafingu, eru
einangradir og na ekki ad tengjast atvinnumarkadnum. Einstaklingar sem hafa mjog litid fé
milli handanna, er félagsfeelid og kemur til ad n4 sambandi vid adra og leitar eftir
vinattutengslum.

Svipadur fjoldi sétti namskeid (400) i Hlutverkasetri og kynntu sér starfsemina (592),
0g arid 2011. Fjoldi peirra sem stundudu Hlutverkasetur med patttoku Velferdarraduneytisins
voru fra 61 einstaklingi upp i 83 & manudi. Heildarfjoldi yfir arid voru 183 einstaklingar.
Greitt var eftir fimm mismunandi verdflokkum, sem for eftir mismiklum studningi vid folk.
Meirihluti patttakenda i Hlutverkasetri voru i flokki 2 — 4. par sem flokkur tveir & vid minnsta
studning og svo haekkandi upp i flokk fimm. Aldursdreifing var nokkud jofn og var
medalaldur 42 ar. Konur voru i meirihluta eda 58%. Af pessum 183 einstaklingum stunda
44% enn Hlutverkasetur i lok ars 2012. Adrir hafa fengid vinnu 7%, hafa hafid nAm 2% eda
farid &fram i 6nnur Grradi 22%s.s. Janus, Hvitabandid, Reykjalund eda Hringsja. Astaedur
voru mismunandi eins og adur; Urredid hentadi ekki, folk réd ekki vid ad taka abyrgd a
dagskipulagi, var of veikt eda veiktist, atti erfitt med ad mynda tengsl, hetti vegna samskipta
erfidleika eda for i adra pjonustu an pess ad lata vita. Af peim 183 einstaklingum voru 44% &
ororku, 21% voru & endurhafingarlifeyri og atvinnuleitendur voru 20%. Einstaklingar af
erlendum uppruna hefur fjélgad fra 2011 ar 5% upp i 8% 2012. patttakendur komu oftast a
eigin vegum 35%, en ef peir komu fra tilvisunaradila komu flestir fra 6drum Urreedum 15%,
Virk 13%, pjonustumidstddvum Reykjavikurborgar 13% og fagfolki LSH 9%.

A timabilinu voru 56 einstaklinga skradir i starfsendurhafingu & vegum
Reykjavikurborgar. par af 24 karlar og 32 konur, 37 voru innlendir og 19 af erlendum
uppruna. Uttekt tveggja busetukjarna og eins blsetuendurhafingarheimilis hofst i mars
manudi. Helstu nidurstddur voru ad peir ibdar sem toku patt i Gttektinni voru yfirleitt anaegdir
med pjénustuna sem peir voru ad fa. Fair ibtar voru hins vegar tilbanir ad tja sig og toldu
starfsmenn kjarnanna helstu asteeduna vera ad mikid areiti hefdi verid & ibGum i tengslum vid
adrar kannanir og peir vildu fa ad vera i fridi. beir viomalendur sem toku patt hofou allir
eitthvad akvedid fyrir stafni yfir daginn. Vidmalendur attu allir langa veikindasdgu ad baki



Fjoldi einstaklinga midad vid flokk 1 —5
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Hvadtekurvid Fjoldi | % Konur 106
Hlutverkasetur 79| 43 Karlar 77
Vinna 12 7 Samtals 183
Nam 4 2
annadurraedi 42 23
urredihentarekki 46 25
leyfi 0 0
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og starfsfolkid oftast peir einu sem voru i tengslaneti peirra. Ad sogn starfsmanna gekk ekKi
vel ad vinna eftir VSL nalgun s6kum st6du vidmalendanna. VSL, virkjum, stydjum og
leysum, byggir & hugmyndafradi par sem notendur eru virkjadir til aukinnar &byrgdar og
patttoku & eigin forsendum 0t fra notendasamradi, valdeflingu og hjalp til sjalfshjalpar.

Notendasamrad og valdefling. Fraedsla fyrir buseturraedin for fram samkvaemt beidni.
NsN starfsmenn settu saman freedslupakka um nalgun valdeflingar, réttindi og skyldur, gildi
jakvaedrar hugsunar, gedordin tiu og eigin fordoma.

Studningur og eftirfylgd i samfélagslegri patttoku. Nokkur namskeid i Hlutverkasetri
hafa myndast Ut fra pessu verkefni eins og télvuadstodin, fétboltaidkunin og séngurinn.

Samstarfsverkefni vid Vin og uttekt & porfum notenda Vinjar. Gagnadflun tokst ad
ljuka & &rinu en gagnagreiningunni mun ljuka i byrjun éars 2013.

Adstod i tengslum vid virknimidstod. 1 kjélfar fijolmenns stefnumétunarfundar um
virknimidstdd sem haldinn var i Breidholti 2011 var sett af stad verkefni sem hét;
Tilraunaverkefni um virknimidstod i Breidholti — Bergid. Notendur
gedheilbrigdispjonustunnar sem héfou dhuga toku patt i verkefninu og 16gdu til hugmyndir
hvernig peir sau slika starfsemi préast, t.d. ad adstoda notendur vid ad nyta sér félagsstarf og
bjonustu sem i bodi eru i Breidholti. NsN starfsmenn asamt premur patttakendur i
Hlutverkasetri sem bua i Breidholtinu toku ad sér ad fylgja pessum hugmyndum eftir. Eins
kénnudu pau & hvern hatt samstarf vid heimahjakrun i Mjéddinni geeti ordid. EkKi tokst ad
koma a reglulegu samstarfi & arinu. Heimahjakrun taldi ad husnadismal pyrfti fyrst ad vinna
med hja peim adur en frekari samstarf yrdi. Vardandi Breidholtid vard nidurstadan su ad fyrst
pyrfti ad koma & fotvisi ad virknimidstdd sem yrdi myndud af peim sem fyrir eru & stadnum.
Eins og malin préudust var upplifun NsN starfsmanna ad peir veeru ad prongva sér inn i
starfsemi sem fyrir var i stad pess ad vera bedin um ad adstoda vid ad préa eitthvad sem peir
sem fyrir voru hefdu ahuga a. Hlutverkasetur hélt engu ad sidur sinu striki vardandi
hugmyndir um ny namskeid. I stad pess ad halda pau i Gerdubergi voru pau haldin i
Hlutverkasetri s.s. konukvéld, adstandendakvéld, ymiss listnamskeid og namskeid fyrir
ungmenni.

Einn idjupjalfaneminn gerdi Gttekt a umraeduhdp sem bodid var upp a einu sinni i
viku. Spurningalisti var lagdur fyrir sex patttakendur sem héfud meett a.m.k fjorum sinnum
Mat péatttakenda var ad pad veri ,,algjorlega 6missandi* ad einhver stadar i vikunni geefist
rymi til ad tja sig i tranadi um hluti sem veeru ad angra péa. betta innslag i dagskranni skiladi
sér strax i betri lidan ad peirra mati.

A adstandendakvoldi par sem starfsemin var kynnt og dagskra fyrir vaentanlegt
namskeid fyrir ungt folk prufukeyrd var kénnun gerd. Samkveemt nidurstddum hennar voru
patttakendur anaegdir med framtakid og vildu ad slik kvold yrdu i bodi reglulega. peir
einstaklingar sem attu bérn og unglinga 6skudu eftir ad sett yrdu af stad namskeid sérstaklega
skipuldgo fyrir pau.

patttokuathugun var gerd a arinu til ad kanna vidhorf patttakenda til Hlutverkaseturs.
Kodnnunina gerdi Védis Drafnardottir og for hun fram dagana 10. og 12. oktdber. Alls toku 20



manns patt, tolf konur og atta karlar. Patttakendur voru & aldrinum 27-71 ars, valin af
handahofi. Medalaldur karlanna var 10 arunum leegri en kvennanna. Sex af viomalendunum
voru atvinnulausir, hinir glimdu vid gedraskanir eda voru i erfidri félagslegri stodu. I fyrri
Uttektum (2010) var pad vinatta og samkennd sem skiptu patttakendur mestu mali i starfsemi
Hlutverkaseturs. I patttokuathugun 2011 téldu vidmaelendur ad starfsfolkid og heimilislegt
yfirbragd veeri pad mikilvaegasta i starfseminni. [ ar voru pad patttakendur sjalfir, folkid sem
maetir & stadinn sem oftast var nefnt sem mikilvaegasti ahrifavaldur & betri lidan péatttakanda.
A0 tengjast 6drum i svipudum sporum, ad vera velkomin, ad skapa tengsl og finna fyrir
studning og hlyju var pad sem st6d upp ar i pessari kdnnun. 1 68ru sati vardandi ahrifavald &
heilsu og lidan var pad frelsid sem Hlutverkasetur bydur upp og i pridja seti voru pad
starfsmennirnir.

Audna Yr Oddsdottir gerdi pjonustukdnnun i gegnum sima og var hringt i folk sem
hafdi stundad Hlutverkasetur &rid 2011. Koénnunin var gerd fra 1. april til 20. jali 2012.
Hringt var i einstaklinga sem hofou verid virkir i tvo manudi eda lengur. beir sem uppfylltu
pessi skilyrdi voru 134 einstaklingar. Pad nadist samband vid teeplega helminginn af pessum
einstaklingum. Helstu asteedur komu i Hlutverkasetur voru: lidur i endurhaefingu, komast ar
einangrun og saekja ndmskeid. Faestir hofou dkvednar veentingar til Hlutverkaseturs en peir
sem hofou paer, hofou ventingar um ad tengjast betur félagslega og efla eigin bata. Flestir
pbeirra sem svorudu fundu mun & lidan pegar virkni peirra jokst og einangrun var rofin. peir
sem séttu Hlutverkasetur voru anaegdir med pjonustuna og baru henni géda sogu. Langflestir
af peim sem hringt var i h6féu myndad tengsl vid adra og voru mjég anaegdir med pau en
tengslin nadu oftast ekki Gt fyrir Hlutverkasetur. Helstu éskir vardandi framtidina voru ad
koma af stad nyjum namskeidum sem tengdust hannyrdum, 12 spora kerfinu, listasyningum
og ferdum Gt & land. Virkni og patttaka var viomalendum mikilveeg. beim fannst vel tekid &
moti sér og flestir viomeelenda fundu fyrir arangri hja sér i endurhafingarferlinu.

5. Fjolbreytt starfsemi

Namskeid/fyrirlestrar sem voru i bodi voru 92. Verktakar & arinu voru 12 og
sjalfbodalidar voru 26 talsins. Daemi um ndmskeid sem voru i bodi: Markmidasetning,
streitustjérnun, partanudd, minningavinna, skapandi skrif,spilafjor — mexicantrain,
safnaferdir, smakokubakstur, fimo leir, kundalini joga, ad hlusta & likamann, sjalfsstyrking,
dansfjor, slokun, djapslokun, éndunarjoga, zumba, fit pilates,likamsraekt fyrir karla, skokk,
fjallgbngur, yoga, sjosund, hreyfimyndaklibbur, télvunotkun, tarotlestur, sttfraedi,
fjarmal/draumar, attfraedigrask, islenskueefingar fyrir utlendinga, kor, leikur ad télum,
umraeduhopur, franska, italska, arabiska, listaverkaryni og jolaskreytingar. Auk pess var
homopati med manadarlega freedslufundi, snyrtifreedingur kom, gestir komu og lasu ar
verkum sinum, malstofurum kvida, andlega raekt og ad finna skopunarmattinn.

Bragi Reynir Semundsson, salfreedingur og starfsmadur a gedsvidi LSH, var med
erindi og umradur fyrir alla. Erindi hans voru eftirfarandi: Ad setja 6drum mork — Segja nei,
Kvidi i samskiptum — Félagsfaerni - Ad bregdast vid motlati, Frestunarattatta og fleira. A pa
fundi meettu fra 12 — 18 manns.

Kennsla i leiklist og gedraekt var pripeett i Hlutverkasetri a arinu: Leiklist til
sjalfsraektar, vinnustofur i psychodrama og érnamskeid i leiklist. Vinnustofur i psychodrama
voru { janGar, febrdar, mars og april. [ janGar og febrdar & féstudagseftirmiddégum og allan
laugardaginn. Patttakendur hverju sinni voru fra 9 og upp i 15.Vikulegar vinnustofur voru fra
bvi um midjan januar og fram i midjan febraar, alls fjorum sinnum. P& voru patttakendur fra
7 og upp i 12 hverju sinni. Ornamskeid i leiklist voru prisvar sinnum { april og ein
leiksyningin A ymsum svidum i mai. Synd voru nokkur drleikrit eftir Sam Shepard og brot tr



Bedid eftir Godot eftir Samuel Beckett. Leikarar i verkunum voru alls 12, syningin tok i
kringum 40 minatur og synt var einu sinni i Hlutverkasetri fyrir um pad bil 35 dhorfendur.

Anna Henriksdottir stdd fyrir listasmidju sem han nytti til rannsokna fyrir
lokaverkefni sitt. Listasmidjan var priskipt og hofst fyrsti hluti hennar i mai 2011 og annar
hluti i desember 2011. Sidasti hluti smidjunnar for fram i byrjun febrdar 2012.
Rannsoknarverkefnid nefnist Um personueflandi ahrif listkennslu & patttakendur i
nattarusmidju. I tengslum vid petta verkefni voru verk patttakenda synd & veggjum
Hlutverkaseturs. Nidurstédur rannsoknarinnar voru gefnar Ut i mai 2012 og haegt er ad skoda
peer & http://hdl.handle.net/1946/12024. Anna Henriksdottir hafdi einnig umsjon med
listsképunarndmskeidunum & vegum Hlutverkaseturs. Heildarfjoldi nAmskeida voru 25 og ad
auki var ein myndlistarsyning. Oliuméalun, leirmétun og skapandi verksteedi eru namskeid
sem eru i bodi allt &rid. Onnur ndmskeid komu inn eftir porfum og sum voru tilraunaverkefni
s.s. akrylmalun, vatnslitun, bokagerd, japonsk bokagerd teikning 1 og 2, keramikmalun,
skrautskrift og sjalfsmynd i leir. Styttri ndmskeid voru kolateikning, gifsmotun,
pappirsmaétun, pappirsgerd, kortagerd, modelmalun, grafik, grunnur undir malverk, mélverk &
leir, listvist-nattdrusmidja, origami, kirigami og Warhammmerlandslagsmotun.

6. Nyskdpun, fjolmidlaumfjéllun og kynningarmal

Unglinganamskeidum var komid af stad i Hlutverkasetri haustid 2012. Gudrun
Johanna Benediktsdéttir starfandi idjupjalfi 8 BUGL var radin sem verktaki fra haustinu 2012
og hafdi yfirumsjon med pessum peetti starfseminnar. I heildina meettu 39 ungmenni &
aldrinum 12 — 17 ara, 20 stelpur og 19 strakar. Ad medaltali meettu 14 i hvert sinn. Bodid var
upp &: leiklist, umraedur, tofrabrogd, piparkokuskreytingar, snyrtifreedingur var med fraedslu,
Zumba, fondur, gitarkennsla, fyrirlestur um netnotkun, fiméleir, spjall um télvuvidgerdir,
kennsla & powerpoint gleerugerd, fyrirlestur og verkefni um sjalfsmynd, matreidsla (bakstur
og eldamennska), spilad & spil, hopefli, teikning og handverk. I lok hvers tima var spjallad og
bordad saman. Buin var til lokud Facebook sida fyrir hdpinn og par inn settar auglysingar
hvad veeri i bodi i hvert sinn. bar gatu ungmennin einnig haft samskipti og komid med
fyrirspurnir. Kynning & verkefninu for pannig fram ad haft var simasamband vid allar
bjonustumidstodvarnar i Reykjavik og barnavernd i Reykjavik og Képavogi. Eins var farid i
Austurbaejarskola og ndmsradgjafar latnir vita. Allir fengu lika auglysinguna senda i
tolvuposti og alls stadar var tekid vel & moti fulltraum Hlutverkaseturs.
PjonustumidstodinVesturgardur baud fulltrGunum sérstaklega i heimsokn til ad kynna
verkefnid og fyrirlestur var haldinn a starfsdegi idjupjalfa & gedsvioi Hringbrautar og Klepps.
Leitad var til hinna ymsu fagadila og einstaklinga til ad leggja verkefninu lid. Verktakar voru
niu og sjalfbodalidar voru fimm. Sumir verktakar akvadu sidar ad gefa vinnu sina. Fimm
starfsmenn Hlutverkaseturs hafa komu ad pessu verkefni sem og patttakendur
Hlutverkaseturs.

Pessi namskeid voktu strax athygli fjolmidla. Fjallad var um pau i Fréttabladinu,
Morgunbladinu, Fréttatimanum og St6d 2. Pa var vidamikil umfjéllun um Hlutverkasetur i
Fréttatimanum og reett vid folk sem stundar setrid. Samfélagid i neermynd, & Ras 1 i umsja
Gudrunar Gunnarsdéttur, hafdi beina utsendingu fra Hlutverkasetri i nGvember. Tekin voru
vidtol vid marga Ur setrinu og margir 16gdu leid sina i setrid vikurnar eftir.

7. Fyrirlestrar og kynningar

Gudrin Helga Olafsdéttir sat Zumba radstefnu i Orlando Florida i 4gust 2012. Helga
nytti sér patttokuna til ad auka fj6lbreytni f Zumba timunum og til ad geta bodid upp a Aqua
Zumba. Elin Ebba Asmundsdottir hélt erindi fyrir félagsmenn VR med yfirskriftinni Ad lata


http://hdl.handle.net/1946/12024

gott af sér leida i jantar. Hun kynnti, &samt VVédisi Drafnardéttir NsN starfsmanni,
Samvinnurannséknir fyrir ,,Sendiherrum samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads
folks* i Fjélmennt. Hin hélt erindi um gedheildbrigdi fyrir Rebekkustuku nr. 5, Asgerdi, &
Akranesi. Einnigf or han til Danmerkur i febrdar og kynnti sér nysképunarverkefni sem vakid
hefur athygli i Danmdrku og nefnis TV- Glad. Til ad byrja med var markhépurinn folk med
proskahamlanir, en nu starfar hann pvert & fatlanir. Sjonvarpspatturinn ,,Med okkar augum*
sem syndur var hér & landi sotti fyrirmynd sina i petta verkefni. TV — Glad hefur pad ad
markmidid ad skapa velmetin storf og bjéda upp & starfsendurhaefingu i gegnum
sjonvarpspattagerd, Utvarpspéattagerd, honnun, myndlistarsmidjur og leiklist svo eitthvad sé
nefnt. Elin Ebba kenndi idjupjalfanemumi Austurriki, i FhJoanneumUniversity of Applied
Sciences i BadGleichenberg, um nyskopun i gedheilbrigdismalum og tengsl vid
grasrétarhopa. Hun kynnti a hvern hatt nidurstédur notendarannsdknar hennar ,,Gedraekt
gedsjlkra — ad na tokum & eigin lifi hafa verid nyttar i prounar- og grasrotarvinnu. i mai hélt
han fyrirlestur fyrir starfsmenn og heimilisfolk Solvangs i Hafnafirdi. Bergpor Grétar
Bodvarsson og Elin Ebba héldu hvert sitt erindi & Akureyri i tilefni af afmelisradstefnu
Heilbrigadisvisindasvids Haskdlans & Akureyri, par sem notendaahrif og NsN verkefnid
vorum.a. kynnt. I tilefni af Alpjodlega gedheilbrigdisdeginum hélt Elin Ebba erindi fyrir
fagfolk pjonustumidstodva Arbeejar, Grafarholts og Kjalarness. Hin var einnig fengin til ad
halda erindi fyrir fagfdlk og starfsmenn grasrétarhreyfinga fra Pollandi vid Endurmenntun
HI, kynnti batarannsoknir fyrir nemendum 4 4. ari i salfredi i MA og ,,Getraktarkassann®
fyrir Janus starfsendurhafingu.

8. Vidburdir, patttaka i menningarvidburdum og heimsoknir

Af vidburdum ma nefna ad arlegt konukvold var haldid i februar par sem 40 konur
meettu. Snyrtifreedingur kom, spad var i spil og vinningar dregnir Ut. Adstandendakvéld var
einnig haldid i febraar, par sem 49 gestir, born jafnt sem fullordnir profudu m.a. ad taka patt i
einstaka ndmskeidum. Starfsdagur var haldin i lok september. Um 60 manns toku patt ad
hluta eda allan daginn. Dagurinn var nyttur til ad auka tengsl & milli patttakenda, hafa gaman
og kynna starfsemina. Opid has var i oktober i tilefni af Alpjodagedheilbrigdisdeginum og
16gdu & milli 80 — 90 manns leid sina i setrid pann daginn. Listasyning var haldin,
tonlistaratridi flutt og gjorningur framinn, par sem oklaradir leirmunir leystust upp i
frumeindir sinar. Margir adstandendur og velunnarar komu i heimsokn.

Hlutverkasetur baud upp & fadmlég & Menningarnétt i Reykjavik. Petta er i fjoroa
skiptid sem petta uppéataeki var gertog eru viotokurnar alltaf gédar. Tveer leikhasferdir voru
farnar & arinu & Bastard og Gullregn sem syndar voru i Borgarleikhdsinu. Yfir 40
einstaklingar nyttu sér pessar tveer ferdir og mikil anaegja var & medal patttakenda. Margir
hopar komu ad kynna ser starfsemi Hlutverkasetur. Félagsbraut Borgarholtsskdla kemur
reglulega med sina nema sem og starfsmenn og skjolstedingar Grettistaks og
heilbrigdisstarfsmenn fra midausturlondum sem eru vid nam vid jafnréttisskola Haskola
Islands.

Stjornin fundadi sex sinnum & arinu. Stjornin vill pakka starfsfolki Hlutverkaseturs,
sjalfbodalidum og patttakendum fyrir fjdlbreytta starfsemi og gott samstarf & arinu.

Fyrir hond stjérnar Hlutverkaseturs,

Seeunn Stefansdottir, stjornarformadur



