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AE starfsendurhaefing/Hlutverkasetur

Grundvallarmarkmio

Félagid AE starfsendurhaefing var stofnad 13. mai 2005. Meginmarkmid félagsins
er ad efla virkni folks og auka lifsgaedi peirra sem misst hafa hlutverk i lifinu,
stydja folk til pess ad na tokum & hlutverkunum a ny eda uppgotva onnur. Leidir
til @ad na fram pessum markmidum eru byggdar @ hugmyndafraedi likansins um
idju mannsins (MOHO) med aherslu a valdeflingu. L6gd er til pekking og reynsla
notenda og fagfélks og unnid er Gt fra jafningjagrunni. Samstarfid byggist a
forsendum vidkomandi einstaklings, vilja og ahuga. Virkni er styrkt med ymis
konar idju, s.s. listskdpun, verkefnavinnu, namskeidapatttoku og sjalfbodastarfi.
pessi starfsemi fer ad mestu fram i virknimidstédinni Hlutverkasetri i Borgartuni,
sem er starfraekt af AE starfsendurhaefingu. Hluti starfsins fer fram fyrir utan
hisnaedid eins og fotboltahdpurinn FC sakd, sjosund, menningar-, sund- og
gonguferdir. bar ad auki er veittur studningur vid atvinnuleit, adlégun a
vinnustad, auk eftirfylgni pegar vid a. Einnig er haegt ad fa studning vid ad hefja
nam a ny og eftirfylgd & medan nami stendur.

Stjorn félagsins

Breytingar urdu a stjorn & arinu. Tveir nyir stjérnarmenn beettust vid, Anna
Gunnhildur Olafsdéttir og Erik Brynjar Schweitz Eriksson. Jéhanna E.
Vilhelmsdéttir er nG varamadur i stjérn dsamt Elinu Ebbu Asmundsdéttur. Saeunn
Stefansdottir er formadur stjérnar og pérdlfur Arnason er varaformadur. Adrir i
stjérn eru; Andri Arnason, Anna Gunnhildur Olafsdéttir, Erik Brynjar Schweitz
Eriksson og pPor Sigfusson. Stjornin fundadi fimm sinnum & arinu og flestir fundir
féru fram i gegnum fjarfundaforritid Zoom.

Starfsfolk

Arid 2021 storfudu 9 starfsmenn i rimum sex stédugildum. Nyir starfsmenn voru
Kremena P. Demireva, Malva Valkyrja Gimeno, Oskar Ogri Birgisson og Sigurdur
pérélfsson. Fastradnir starfsmenn voru Anna Henriksdéttir myndlistakennari,
Bergpor G. Bédvarsson NsN starfsmadur, Maria S. Gisladottir, fjdllistamadur og
idjupjalfarnir; Elin Ebba Asmundsdéttir og Helga Olafsdéttir. Svafa Einarsdottir
sem var verktaki flutti til Englands i byrjun ars, Einar Kvaran, og Kristian
Guttesen heettu og foru i 6nnur storf.

Nemar i vettvangsnami og nemaverkefni

Hlutverkasetur hefur fra upphafi tekid idjupjalfunema i starfsnam. Nemarnir hafa
jafnt verid islenskir sem og erlendir skiptinemar. Ad auki leita nemendur i 68ru
framhaldsnami a haskoélastigi til Hlutverkaseturs til gagnaéflunar. Vegna Covid 19
komu hvorki nemar fra 68rum londum petta arid né nemar i framhaldsnami.
Tveir nemar i idjupjalfunarfreedi vid Haskdlann & Akureyri, Hildur borlindsdottir
og Lilja Logadottir komu i névember i nokkra daga til ad kynna sér starfsemina
sem hluta af vettvangsnami i peirra nami.



Hin ymsu hlutverk/peettir starfseminnar

Markmio

Markmid Hlutverkaseturs er ad adstoda patttakendur vid ad auka lifsgaedi peirra,
komast Ut & almennan vinnumarkad sé pess kostur, hefja og/eda ljuka nami, eda
finna sér vettvang i hlutverkum sem hafa pydingu og qildi fyrir pa, eda stunda
sjalfbodalidavinnu. Rikur pattur i starfinu er ad efla félagsleg tengsl og rjufa
einsemd. Starfsemin byggir & pvi ad efla tru einstaklinga & eigin ahrifamatt og
getu. Ad patttakendur geri sér ljost ad su idja sem peir taka sér fyrir hendur,
folkid sem pad umgengst og umhverfispaettir hafi dhrif & heilsu og vellidan pess.

Sérstada Hlutverkaseturs er su ad 6llum er velkomid ad taka patt og/eda
hjalpa til t.d. med pvi ad bjoda upp a namskeid og fyrirlestra. Ekki er porf &
tilvisun fra leekni eda 6drum fagadilum til pess ad mega taka patt i starfinu.
Mating er & forsendum hvers og eins sem og timalengd verunnar i
Hlutverkasetri.

I byrjun ars var haegt ad fylgja eftir ad folk gaeti komid hvenaer sem var. A
timabili fjdldatakmarkana var félki Uthlutadur tima til ad fylgja eftir tilmaelum
sottvarnarlaeknis. batttakendur gatu einnig tekid patt i Zoom fundum eda pantad
simtal. Fra sumri vard starfsemin edlileg en strax i agust byrjudu aftur
fjoldatakmarkanir sem hoféu ahrif & starfsemina. Sja nanar undir sérstokum [id
sem fjallar um starfsemina & timum Covid.

Namskeid

Hluti af starfsemi Hlutverkaseturs hefur verid i hondum sjalfbodalida. Namskeidin
voru 39 (34) a arinu sem er fjolgun. Virkum sjalfbodalidum faekkadi hins vegar
voru 10 (14). beirra innlegg takmarkadist vegna adstaedna i samfélaginu. Dami
um sjalfbodalidastarf er; supueldhuis, handavinnuhorn, jéga, séngstund, spuni,
bordtennis og spilavinir.

patttaka i fjolbreyttri listskbpun skipar stéran sess i namskeidaflorunni. Fjallad
verdur itarlega um myndlistina og leiklistina hér ad nedan.

Daemi um namskeid:

e Leiklist e handavinnuhorn

e dans e sjésund

e joga-leikfimi e skak

o fotbolti e sUpueldhus

e LAN, télvusamspil e tonlistarklUbbur

e sund o fjdlbreytt listanamskeid
e gonguhdpur e tdlvuadstod

Listanamskeid

Fjolbreytt listanamskeid voru alla daga vikunnar. Listasmidjan tok mid af
sottvarnareglum, grimuskylda var virt, sprittun og fjarleegdatakmork. Svafa
Einarsdottir listgreinakennari flutti til Englands i upphafi ars. I hennar stad kom
Malva Valkyrja Gymeno. HUn adstodar Onnu i listasmidjunni, Helgu vid ymsa idju
og heldur sjalf ndmskeid. Vanalegu namskeidin (teikning, malun og opin smidja)
héldust opin ad miklu leyti pratt fyrir Covid en pd med faerri patttakendum a
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hverjum tima. Vegna d&standsins i byrjun ars var kappkostad ad sinna
patttakendum enn betur & einstaklingsgrundvelli og pannig hafa peir sem téku
pbatt i myndlistinni getad radid hvort peir vildu préfa nyjar nalganir i
listskdpuninni eda leggja aherslu & ad nd gédum arangri i einstokum adferdum. A
haustmanudum jokst patttakan i ndmskeidum. I dgust var namskeidum fjdlgad
og nokkur ny namskeid voru sett upp svo sem: bprividdarmyndagersd,
steinamalun, hrekkjavokuskraut og glermalun. Einnig var i bodi ‘stop-motion’
myndagerd sem vard sidan ad fresta. bar er fengist vid persénusképun,
leikmyndagerd, ségugerd, tonlist, télvuvinnu, myndatdku og klippingar.
Listasyningar innan Hlutverkaseturs. Bjorgvin Edvaldsson syndi myndverk, pzefé
verk og bridur sem hann vann undanfarin ar. Syningin hét “Leitin ad hinum
sanna keerleik” og st6d yfir fra 1. til 30. mars.

Jenny Hjalmtysdoéttir syndi nyleg fleediverk i tilefni 70 ara afmeelis sins en hudn
hefur um &rabil verid otul i listasmidjum Hlutverkaseturs. Syning hennar nefndist
“Litadyrd"” og stéd yfir fra 16. april til 28. mai.

I sumar voru myndir eftir 25 patttakendur listasmidju undanfarinna tiu ara
hengdar upp i Hlutverkasetrinu an pess ad um eiginlega syningu veeri ad raeda
vegna Covid takmarkanna. Myndefnid var adallega dyr og furdufuglar. bessar
myndir voru lysandi fyrir hversu fjolbreytt namskeidin hafa verid og hvad pau
hafa verid vel sott. Gaman var ad sja hvad einstaklingar sem tekid hafa patt
lengi i starfinu hafa proskast i myndlistinni. Syningin var sett upp i juni og stéd
yfir til septemberloka eda par til Ulfasyningin var sett upp. (Sja nedar).

Leiklist/spuni

Spuni (4-7) er vinsall og gefur folki teekifeeri ad spreyta sig i alls kyns
adstzedum. beir sem stunda pessa idju reglulega finna fyrir auknum styrk og
sjalfstrausti. Spuni hefur alfarid verid i héndum tveggja starfsmanna fra einum
ibdakjarnanum og er deemi um samvinnu & milli ibuakjarna og Hlutverkaseturs.
Vegna Covid for pessu lidur ekki almennilega af stad. Tveir Ur hdopnum voru hins
vegar styrktir til ad taka patt i leiklistarndmskeidi um sumari® & vegum LHI.
Covid smit kom upp i namskeidinu, purftu pessir tveir ad fara i séttkvi og misstu
pbar af leidandi af lokadogunum. Leikhépurinn Hamor sem er lika hluti af
spunahdpnum fékk teekifaeri & patttoku i malpingi & vegum bjdédleikhusins i lok
september. Malpingid var samvinnuverkefni Gedhjalpar, Gedlaeknafélags Islands,
Hlutverkaseturs og Pjédleikhusins. Vidburdurinn var syndur beint & Ruv2. Sex
einstaklingar téku patt i vidburdinum og voru med prjar innkomur a2 malpinginu.
Hopurinn aefdi prisvar i viku i tvo manudi og fékk ad zefa sina innkomu tvisvar
sinnum i Pjédleihtsinu. bau fengu leidsdgn fra leikstjora Vertu Ulfur, Unni Osp
Stefansdottur. Leikhépurinn kom lika fram i myndinni Acting out- Ekki einleikid
sem fjalladi um einn patttakanda hépsins. Myndin var synd & Riff
kvikmyndahatidinni 2.0kt og keppti i flokki bestu heimildarmynda.

LAN

LAN er tolvuleikur i rauntima leikinn med samtengdum toélvum. Einstaklingar sem
nytt hafa sér starfsemi Hlutverkaseturs hafa tekid yfir utanumhald. LAN hoépurinn
spiladi vikulega (2 - 5) fra januar fram i midjan mars og byrjadi aftur um midjan
agust. Iblar fré BrietartUni, Laugarasi og Batamidstddinni hafa helst nytt sér
pbetta tilbod. Fra midjum agust var bodid upp & LAN tvisvar sinnum i viku.
Skjolstaedingar fra Laugarasi nyta sér annan timann og hinn er opinn 6llum.



Skak

Tveir gestir fra Vin maeta einu sinni i viku og kenna skaklistina, sem hluta af
samstarfi @ milli stadanna (4-12). Flestir sem meeta i skakklubbinn bua i
ibuakjornum a vegum Reykjavikurborgar og hafa verid virkir i skak i Vin. Skakin
féll nidur fra midjum mars fram i midjan mai. Haldid var skakmot i Vin i juali.

Tungumalakennsla

Spaensku-, fronsku- og islenskukennsla (3-10). Kennt var einu sinni i viku.
Adaldherslan er @ ad hafa gaman; hlusta a ténlist, horfa & myndir og lzera
einstaka ord og setningar til ad bjarga sér. Kennarar kenna a sinu médurmali.
Biokvold

Engin biékvold voru haldin & arinu, en einu sinni i viku var synd mynd & dagtima
(3-7). A timum fjoldatakmarkanna purfti ad fella pennan dagskrarlid nidur og
hann komst ekki & aftur med haustinu.

Songur

Soéngstund var einu sinni i viku (5-9). Tekin eru fyrir pekkt [6g med gitarspili. Inn
a milli hefur sidan verid karioki. Fella purfti pessa tima nidur pegar gripa purfti til
fjéldatakmarkana og fjarleegdaskyldu.

Spil

B0odid var upp & bordspil fijorum sinnum i viku (2-5). Ymis spil voru spilud ma par
nefna; kana, skitakall, Trivial Pursuit, Besserwisser, Uno, Master mind, Yatzy.
petta tilbod eins og annad 1a nidri pegar fjoldatakmarkanir voru.

Sjalfhjalparhopur

Sjalfshjalpar og studningshopurinn A tali i Hlutverkasetri féll nidur & arinu vegna
Covid. I ndvember var annar sjalfshjalparhépur settur af stad sérstaklega fyrir
karlmenn.

Saumar og skartgripagero

Tvisvar i viku er bodid upp & léttan saumaskap og vidgerdir og skartgripagerd
einu sinni i viku. Ad bua til sina eigin Covid grimu hélt &fram. Medan takmarkanir
voru sem hardastar féllu pessir timar nidur en héldu sidan afram med haustinu.

Ymsar uppakomur

Geirhardur porsteinsson endurtok fyrirlestur um afallastreitu (18) Complex PTSD
from surviving to thriving byggt 8 hugmyndum Pete Walker sem hann hafdi bodid
upp & ari adur. Trausti Olafsson kom og stjérnadi hluta af starfsdegi sem haldinn
var i oktdber (32). Hrekkjavokuparty var haldid i oktdber par sem ymsar
furduverur voknudu til lifsins og kryddudu upp & tilveruna. Kransagerd var i
desember undir stjorn eiganda Bldmabudarinn Daggar i Hafnarfirdi vid gddar
undirtektir (14).

Hreyfing innan hidss/Joga

Jéga (2-6) var tvisvar sinnum i viku, Zumba (2-5) tvisvar i viku, styrktaraefingar
(2-5) prisvar sinnum i viku og slékun (2-5) tvisvar i viku. Allt petta datt nidur i
fjoldatakmorkunum en flest hafdi hafist aftur i lok agust.



Heimsoknir og vettvangsferdir i Hlutverkasetur

Fjolmargir starfsmannahdpar og einstaklingar koma a hverju ari til ad kynna sér
starfsemina i faglegu tilliti eda til ad auka samstarfid & milli stada. Einnig hafa
stérir sem smair hdpar komid erlendis fra. I ar nadu nokkrir hépar ad koma i
heimsdkn, en engir komu erlendis fra.

Starfsfolk Pieta (6) kom i kynningu i februar. I september komu fulltriar
fra Sjalfstaedisflokknum (4) og Samfylkingunni (4). Félagsradgjafar hja
Mosfellsbae (5) komu einnig i september til ad kynna sér starfsemina sem og
pbatttakendur fra Groéfinni Akureyri (12). Starfsfélk i lidveislu & vegum
Reykjavikurborgar sem sinna fotludum komu i névember (9) og einnig pau sem
sinna lidveislu gedheilsuteymisins (6).

Arangursmat

Uttektir og mat & drangri Hlutverkaseturs eru starfseminni mikilveeg.
Idjupjalfanemar i starfsnami fra heilbrigdisvisindasvidi HA og erlendir
idjupjalfanemar, hafa lagt arangursmat fyrir notendur Hlutverkaseturs sem hluta
af sinu starfsnami. Matsadéferdir hafa verid fjdlbreyttar s.s. vidtol, spurningalistar,
rynihépar o.fl. Urvinnsluadferdir eru ymist eigindlegar eda megindlegar. bar sem
engir nemar voru i ar var starfsdagurinn nyttur til ad fa svérun og kdnnun
framkvaemd af Einari Kvaran Nsn starfsmanni (sja nedar).

Starfsdagur

Su hefd hefur skapast ad hafa starfsdag einu sinni & ari par sem teknir eru fyrir
dkvednir peettir i starfseminni. Trausti Olafsson leiklistarkennari hefur teki® ad
sér ad styra hluta af deginum til ad fa fram upplifun patttakanda af starfseminni
med adferdum leiklistar. Helstu nidurstédur i ar var I6ngun patttakanda ad taka
patt i skipuldgdum ferdaldgum, morg peirra séknudu pess ad fara at i nattdruna.
Lagt var til ad hafa menningarkvéld til ad folk med erlendan uppruna gaeti kynnt
sina menningu. Eins ad folk myndi kynna fyrir 68rum patttakendum i
starfseminni eigin ahugamal. Langt er sidan félk fér Ut ad borda saman og pess
var saknad. Bent var a mikilveegi ad vera pakklat fyrir pad sem vid hofum.
Abendingar komu um hljé8vist, bilastaedismal og nytt hlisnaesi.

Uttekt

petta arid tok Einar Kvaran 12 vidtdl vid einstaklinga sem saekja pjénustu
Hlutverkaseturs, atta karla og fjérar konur. Tilgangurinn var m.a. ad kanna
hvada skilning pau legdu i lifsgaedahugtakid, hvernig pau skilgreindu ,gott lif", og
a hvern hatt starfsemi Hlutverkaseturs styddi vid lifsgaedi ad peirra mati. bétt
vidmaelendur vaeru a olikum aldri og heféu dlika lifsreynslu og sjukdémssbégu var
toluverdur samhljémur i lysingum peirra & pvi sem pau téldu einkenna gott lif og
bar med lifsgeedi. Gognin voru flokkud i eftirfarandi pemu; Ad na endum saman,
ad hafa 6ruggt husnadi, eiga fjolskyldu, vini og félaga, hafa vinnu og hlutverk og
bla vid géda heilsu. I ymsum tilvikum var pd skérun & milli pessara meginpema.
Ad na endum saman. Vidmeelendur téldu mikilvaegi fjarhagslegs 6ryggis vera
undirstoédu lifsgeeda. Lifsgeedi er ad hafa heimili, ibud og ad eiga fyrir mat og




klaedum...pau vega c.a. 70% pegar kemur ad lifsgeedum...Lifsgaedi eru ad hafa
akvedid sjalfsteedi.

Ad eiga fjblskyldu. Allir vidmeaelendur med télu 16gdu aherslu & mikilveegi
fjolskyldunnar  vardandi lifsgeedi. Flestir lystu gédu sambandi vid
fjolskyldumedlimi pétt pad veaeri ekki algilt. Lifsgeedi eru ad samband vid nanustu
aettingja og vini sé gott og heilbrigt, lika ad geta verid i peirri stédu ad geta gefid
af sér, bad myndi ég segja ad veeri lifsgeedi...Lifsgaedi fyrir mér er ekki endilega
ad vera [ sambud en ad hafa fjblskyldu pad er mikilvaegt..pad eru akvedin
lifsgaedi ad vera bodid i mat.

Ad hafa 6ruggt husneedi. Margir vidmeelendur aréttudu mikilveegi pess ad eiga
gott heimili eda hafa ad minnsta kosti 6ruggt hdsnaedi. betta pema tengdist po
umraedu um fjarmal aé verulegu leyti.

Ad hafa vinnu, hlutverk og eitthvad til ad stefna ad. Mikilvaegi pess ad hafa
eitthvad fyrir stafni kom itrekad fram. Vinnan er stor hluti af lifsgaedum pvi
grunnurinn er ad fa peninga, laun...Lifsgaedi er pad ad hafa hlutverk. Fyrir mér er
pad ad hafa eitthvad ad gera..pad ad vera med petta hlutverk hjalpadi mér
eitthvad med ad vinna mig upp ur punglyndinu. Stéku vidmeelendur aréttudu
mikilveegi pess ad geta ferdast og upplifad eitthvad skemmtilegt, pad gaf lifi folks
gildi. pratt fyrir kropp kjor voru deemi um ad félk legdi i ferdasjod. Adrir toludu
sérstaklega um mikilveegi ad stunda ahugamal.

Ad eiga vini og félaga. Mikilvaegi félaga og vinattu kom fram hja nokkrum
vidmaelendum en petta var pd ekki jafn algengt og aetla meetti. Eg 4 min
ahugamal, prjdona og elda og petta og hitt. Ef ég veeri ekki ad hitta neinn pa er
enginn tilgangur i pvi ad fara frammdar til pess ad elda eda prjona. Adrir soknudu
bess ad eiga ekki félaga, t.d. til ad ferdast med. Eg held lika ad allir menn séu
svipadir ad pvi leyti ad madur er manns gaman. bvi meiri félagskapur og pvi
meira tengslanet pa lidur pér betur, held ég.

A3 hafa heilsu. I 1jési pess hve margir attu langa sjukdémsségu ad baki var
athyglisvert ad folk setti heilsuna sjaldnast i fyrsta seeti pegar spurt var Gt i
forsendur pess ad lifa gédu lifi. Faestir reeddu t.d. ahrif lyfja & heilsu. Eg tekst &
vid punglyndid med pvi ad nota humorinn, pannig ad ég kem mér til pess ad
skemmta mér eins mikid og ég get. Hvort sem pad er ég sem geri brandara eda
einhver annar...Helsta vandamalid vardandi heilsu mina og veikindi er paranoja.
betta er ekki folksfaelni heldur typisk paranoja par sem ég hugsa ad sumir séu ad
plotta eitthvad gegn mér.

Hvernig stydur starfsemi Hlutverkaseturs vid lifsgeedi. Fram komu fjélmoérg daemi
um pad hvernig Hlutverkasetur stydur vid daglegt lif og lifsgaedi notenda. Gognin
um starfsemi Hlutverkaseturs voru flokkud i eftirfarandi pemu; Festa og rutina,
félagsskapur, vinna, gridarstadur, stadur til ad raekta heaefileika, dhugamal og
annad.

Festa og rutina: Langflestir vidmaelendur 16géu aherslu @ ad Hlutverkasetur veitti
mikilvaega festu og rutinu i daglegu lifi. Ef ég veeri ekki ad koma sveefi ég
érugglega allan daginn...Eg myndi bara drabbast nidur pvi pad veeri ekkert til ad
koma manni framudr ruminu. Einnig kom fram mikilveegi dkvedins sveigjanleika
sem er ad finna & stadnum. Eg parf ekki ad vera meett ki. petta en ég parf ad
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meeta, parf ad lata sja mig svo ég fai ekki simtal..Halld, er ekki allt i lagi med
pig. Fram kom ad vidveran i Hlutverkasetri veitti mikilveega umgjord sem
hjalpadi folki til deemis ad takast & vi® ahrif punglyndis. Eg er kominn med rutinu
nuna. Svo ég sé ekki bara liggjandi heima ad gera ekki neitt. Hlutverkasetur er
hluti af pessari rutinu.

Félagsskapur: Félagsskapurinn i Hlutverkasetri var flestum vidmeaelendum
ofarlega i huga. Eg kom upphaflega til ad rjifa félagslega einangrun. Eg er bdinn
ad koma hérna nuna i bradum ar. Haegt og bitandi hefur mér tekist ad mynda
vinatengs! og opna mig meira. Eg & nokkra vini hérna nuna sem ég er mjog
anaegdur med pvi adur fyrr pa lokadi ég mig af og vildi ekki eignast neina
vini...Vildi bara vera einn og sat pd uppi med sjélfan mig... Eg & hérna vini og
félagskap og félk er venjulega paegilegt i vidmoti vid mig og ég sakna pess ekki
ad sitja einn heima. Fram kom ad starfsemin nyttist vel til ad takast & vid
félagslegar askoranir einhvers konar samskiptaaefingarbudir og ad
Hlutverkasetur hafi veitt folki teekifeeri til ad raekta samfélagid. Ymsir hoféu
eignast gdéda vini a stadnum en adrir lystu kunningjasambdndum. Hlutverkasetur
hefur haft ahrif vardandi félagsskap en pad er allt annad eftir ég fér ad koma.
bad er sidan mjog paegilegt ad spjalla vid folk i Hlutverkasetri, ég reyni ad meeta
a hverjum degi...Hlutverkasetur tengist lifsgaedum minum pannig ad mér finnst
gaman ad meaeta, hitta folkid og eiga gott spjall. Hér hitti ég folk sem er ekki a
sama tempdi og folkid sem ég vann med adur. bad er allt 6druvisi folk hérna,
miklu meira svona jardbundid. bakklatara folk einhvernvegin finnst mér. Fdlk
sem er buid ad lenda i mérgu og kann meira ad meta hlutina.

Vinna: Margir vidmeaelendur lystu Hlutverkasetri sem vinnustad sinum. Sumir
beirra voru radnir til starfa i Hlutverkasetri. Margir litu & stadinn likt og hvern
annan vinnustad. Pad sem ég hef i stadinn fyrir vinnu er Hlutverkasetrid. betta er
eiginlega min vinna. Stdku adilar hoféu reynslu af hvoru tveggja. Var fyrst
notandi og sidan starfsmadur seinna meir...Svo var mér bodin vinna. betta er
mikil framfér og breyting til hins betra fyrir mig. begar petta er komid vex
sjalfsvirdingin sem pydir minni kvida og aukna vellidan...Hlutverkasetur hefur
verid vinnustadur minn i mérg ar. bad eru lifsgaedi ad pekkja mikid af folki sem
er hérna.

Gridastadur: Hlutverkasetur er i raun mitt annad heimili. b6 ég taki mér stundum
fri hefur stadurinn hjalpad mér a alla vegu. Vidmeaelendur kunnu ad meta pad ad
folki var meett & eigin forsendum, eins og pad er og ad jakvaedni og fordomaleysi
veeri rikjandi. Hér er tekid & méti éllum sama hver peir eru. Ollum er gefin séns.
Ymsir 16g8u aherslu & ad ekki veeri verid ad radskast med pad og engin
forreedishyggja i gangi. Mér finnst petta vera svona opid svaedi pbar sem hver sem
er getur sagt eitthvad og pu ert ekki skammadur. Eda sagt vid pig: bu verdur ad
taka lyfin pin eda eitthvad. bad besta er ad pad er ekki neitt svona. NU héfum vid
gert allt sem vid getum fyrir pig, nu verdur pu ad fara eitthvad annad. Sem hefur
verid allstadar annars stadar.

Stadur til ad reekta heefileika og dhugamal: Margir vidmeelendur 16gdu aherslu a
fjolbreytt frambod af tomstundaidju @ stadnum. Ad geta baett vid sig pekkingu a
ymsum svidum. Eg hef mikinn dhuga & ad vinna med ledur nuna, gera eitthvad
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nytt i ledrinu...Mala, teikna og gera lopa...Fara i skapandi skrif...Svo hef ég bara
verid ad spjalla vid einhvern, pad er agaett lika...Hefur ahrif a lifsgaedi min, til
deemis pad ad meeta i s6nginn...Fyrst kom ég, drakk einn kaffibolla og for svo en
svo for ég ad meeta. Maeta i myndlistina, tengjast stadnum og félkinu. bad er
mjog gott.. Eg er ad halda syningar, ég er alltaf ad skapa eitthvad og aldrei
meira en nuna... Adur fyrr b4 hafdi ég ekki neitt. NU er bara svo gaman ad lifa
liggur vid.

Annad: Notendur i Hlutverkasetri téludu lika um ad hafa fengid adstod vid ymis
praktisk mal. Mér var t.d. hjdlpad ad komast & Grorkubaetur. Adur purfti madur
ad berjast fyrir 6llu sjalfur, t.d. ad halda ibudinni og fa endurheefingarlifeyrir. bad
er petta sem madur faer nefnilega hérna pad sem madur a erfitt med ad gera
sjalfur hef ég fengid adstod med...Mér finnst starfsemin i Hlutverkasetri vera
rosalega gdéd og virdingarvert ad henni sé haldid uti.

Samningur vid Vinnumalastofnun.

Samningurinn @ milli Vinnumalastofnunar og Hlutverkaseturs hefur tvipaett
markmid. I fyrsta lagi stendur Grreedid til boda peim sem standa hollum feeti
vegna skorts & grunnmenntun eda annarri haefni og hafa pvi feerri
atvinnutaekifzeri. [ 68ru lagi ad adstoda med sértaekum endurhaefingaradgerdum
einstaklinga med gedraskanir til pess ad komast Ut & vinnumarkad eda finna
annad starf/hlutverk vid heefi t.d. med pvi ad mennta sig frekar. Urraedid hentar
einnig peim sem vilja auka lifsgaedi sin og virkni t.d. langveikum. Samningurinn
gilti til arsloka 2021. Nyr samningur var gerdur i lok ars sem gildir ut 2023.

Pegar starfsemin var edlileg komu & milli 10-15 einstaklingar i kynningu a viku.
Flestir skiludu sér hins vegar ekki, einstaka meettu i 2 - 3 skipti , en skrddu sig
ekki. Innan sviga til samanburdar er fjéldinn fyrir arid 2020, Heildarfjoldi peirra
sem skradir voru a vegum Vinnumalastofnunar sl. ar og uppfylla skilgreininguna
bjonustuflokka 1-5 voru 199 (150) einstaklingar. Fjélgun var pvi um 32% & milli
ara, pratt fyrir takmarkanir vegna Covid. I hverjum manudi komu 71-98 (75-91).
Kynjahlutfallid hefur breyst litillega & milli ara, hlutfall karla drést saman 82 (73)
og hlutfall kvenna jokst en paer voru, 117 (77). Medalaldur hélst eins 44 ar (44)
(tafla 1). Vid komuna i Hlutverkasetur eru mismunandi parfir metnar.
Einstaklingar sem purfa litinn sem engan studning tilheyra fyrsta flokknum og
svo eftir sem porf & studningi eykst, haekkar flokksnimerid. Meirihluti
batttakenda i Hlutverkasetri voru i pjonustuflokki 2-4 (tafla 3). Aldursdreifing er
nokkud jofn, sja toflu 2.
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Komur, aldur og kynjahlutfall

Aldursdreifing Fjoldi | %
2021 2020 18-29 34| 17,1
Komur & ari 199 150 30-39 47| 23,6
40-49 51| 25,6
Komur @ manudi |71-98 |75-91 50-59 48| 24,1
Medalaldur 44 44 60+ 19 9,5
Karlar 82 73 Alls 199 100
Konur 117 77
Tafla 1 Tafla 2

Aldursdreifing patttakenda

Fjoldi eftir flokkum 2021

120

98

100 90 90
ot 87 87 g 85 88 B Fiokkur

. . | 1
80 ri 1 @ Flokkur

2

O Flokkur
3

O Flokkur
4

B Flokkur
5
Alls

Fjoldi einstaklinga

JantarFebrtar Mars  April Mai  Juni Juli Aglst Sept. Okt. Nov. Des.
Méanudur

Tafla 3

bpegar framfaersla er skodud eru flestir patttakendur & Ororkubdtum og
endurhaefingarlifeyri 79% (157), sja toflu 4. Flestir patttakendur koma fra Reykjavik
78% (155). Tafla 5 synir nanari busetudreifingu patttakenda. beir sem koma a eigin
vegum hefur nanast stadist i stad a milli ara og er 37% (73). Flestir koma i
Hlutverkasetur med tilvisun fra fagadilum af gedsvidi LSH og 68rum fagadilum 45%
(89). Einnig er aneegjulegt ad sja ad Gedheilsuteymi heilsugeeslunnar eru farin ad
visa & Hlutverkasetur i auknum meaeli med 16% (8) af tilvisunum. Hluti hépsins sem
segist hafa komid a eigin vegum hefur i upphafi verid bent a Hlutverkasetur i
gegnum til deemis VMST eda VIRK. A peim tima hafa peir ekki verid tilbunir ad taka
batt i starfseminni og koma pvi seinna. begar peir taka patt koma peir pvi ad eigin
frumkvaedi en ekki vegna tilvisunar. I toflu 7 ma sjéd hvernig samfélagspatttaka
beirra sem hafa nytt sér pjénustuna eykst. batttakan leidir yfirleitt til meiri virkni
einstaklinga sem leidir af sér meiri ahugahvoét og vilja til patttoku uti i samfélaginu.
Margir halda afram ad nyta sér Hlutverkasetur sem bakland. Toluverdur fjoldi er
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einnig med eftirfylgd af starfsfélki

atvinnupatttéku, hjalparstorf o.fl.

Hlutverkaseturs til

studnings vid nam,

JanGar |FebrGar |Mars |April |Mai |Jani |JGli |Agast |Sept. |Okt. |N6v. | Des.
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 40 43 43 46| 48| 40| 35 34 41 41 50 42
3 32 39 35 33] 30| 33| 31 33 45| 40| 43| 42
4 9 8 9 8 7 7 5 4 4 4 5 4
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alls 81 90 87 87| 85| 80| 71 71 90| 85| 98| 88
Innkoma
Innkoma Fjoldi | % Tilvisunaradilar
Atvinnaleysibaetur 15 8 Tilvisunaradilar |Fjoldi | %
Ororkubaetur 103 52 Rvk 9 5
Endurhaefingarlifeyrir 54 27 LSH 35| 18
Félagsstyrkur 7 4 \/MST 0 0
Vinna 6 3 A eigin vegum 73| 37
Opekkt 8 4 Onnur Urraedi 11| 6
Sjukradagpeningar 5 3 Virk 1 1
Nemi 1 1 Adrir fagadilar 54| 27
Samtals 199 100 Gedheilsuteymi 16 8
Tafla 4 Samtals 199,100
Buseta patttakanda Tafla 6
Baejarfélag |Fjoldi| % i )
Reykjavik 155 78 Samfélagspatttaka
Képavogur 16 8 Hvert FjOIdi %
Gardabaer 0 0 Hlutverkasetur 98 49
Hafnarfjérour 9 5 Vinna 12 6
Mosfellsbaer 5] 3 Nam 7| 4
Seltjarnarnes 3 2 Onnur Urraedi 28 14
Reykjanesbaer 3 2 Annad 53| 27
Vogar 0 0 Bid 1 1
Annad 8 4 Samtals 199 | 100
Alls 199| 100 Tafla 7
Tafla 5
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Samningur vid Reykjavikurborg

Samningur AE starfsendurhaefingar/Hlutverkaseturs og Reykjavikurborgar gilti Ut arid
2021. Skipting styrksins @ milli verkefna er samkomulagsatridi og gerd i samradi vid
bjonustukaupanda eins og gert hefur verid sidastlidin ar.

Samningurinn fyrir arin 2019-2021 var svohljédandi:

Verkefni 1: Fraedsla, radgjof og jafningastudningur.
Verkefni 2: Verkefni um atvinnupatttoku og adra samfélagspatttoku.
Verkefni 3: Uttektir.

Verkefni 1: Fraedsla, radgjof og jafningjastudningur

Bergpor G. Bédvarsson hefur haldid utan um petta verkefni dsamt Einari Kvaran og
Oskari Ogra Birgissyni, sem ték vid af Einari & haustmanudum 2021.
Séttvarnarreglur vegna Covid i upphafi ars gerdu pad ad verkum ad ekki var heegt ad
fara i heimsoknir @ busetukjarna. Sa timi var nyttur i ad skra inn NsN (Notandi spyr
notanda) vidtdlin sem tekin hofdu verid a sidasta ari, asamt pvi ad hringja i
forstddumenn/deildarstjora til ad reyna ad finna tima fyrir kynningar & kjérnunum.
Alls voru 23 simtdl tekin & fimm kjornum. I mars var haldin kynning & NsN
verkefninu & Gunnarsbraut 53 (4) og 6nnur kynning var haldin i juni & Flokagotu 29-
31 (3). I lok juni var kynning & Austurbriin 6 (7) og viku seinna & Dalbraut 23 (8) I
agust var kynning a Brietartuni (5). Samhlida kynningum & NsN verkefninu var
dagskra Hlutverkasetur kynnt fyrir iblum og starfsménnum. Tekin hafa veri®d NsN
vidtol vid 11 starfsmenn & premur kjornum og 9 ibua & fimm busetukjérnum, sja
nanar undir uttektir.

Elin Ebba sat fundi & arinu vardandi breyttar aherslur i starfsemi Vinjar. Eins veitti
han radgjof um hvernig meetti nyta hugmyndafraedi Vinjar i félagsmidstédum a
vegum borgarinnar. Lidsaukinn leitadi einnig radgjafar vegna skjolsteedings og i
framhaldinu var farid i heimilisvitjun. Han dsamt NsN starfsmdénnum sat fund med
yfirstjérn Rvk (8) i lok september til ad raeda frekari samstarf og hugmyndir um
framtidarverkefni.

Verkefni 2: Atvinnupatttaka og/eda onnur samfélagspatttaka

Fra aramotum hefur 31 (22) einstaklingur verid skradir hja Reykjavikurborg, i
tengslum vid samfélagspatttoku. Innan sviga eru tolur fra 2020. Um er ad raeda 25
(18) karla og 6 (4) konur, par af eru 25 (20) fslendingar og 6 (2) af erlendum
uppruna. Sylviane Lecoultre stundadi sjalfbodavinnu tvisvar i viku og adstodadi félk
af erlendum uppruna sem ekki hefur vald a ensku en talar fronsku. HUn hefur fylgt
eftir premur einstaklingum i tengslum vid atvinnupatttéku. HUn kemur einnig einu
sinni i viku og kennir fronsku. Andri Vilbergsson fér ad vinna hja Vettvangsgedteymi
Reykjavikurborg i oktéber 2020. Um leid og takmoérkunum vegna Covid var aflétt
voru haldnir fundir (5) med Andra til ad finna hvada leidir veaeri best ad fara i
tengslum vid samvinnu.

Storf hja Reykjavikurborg. Samvinnuverkefnid a milli Reykjavikurborgar og
Hlutverkaseturs hefur stadid yfir i nokkur ar. Markmid med samstarfinu er ad auka
atvinnupatttoku ibda sem bua i ibuakjornum. Covid setti heldur betur strik i
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verkefnid og var ekki hzaegt ad halda pvi afram. Tengslin vid pa sem voru byrjadir i
vinnu eru enn. Hins vegar hafa engin ny storf skapast. Hlutverkasetur hefur bodid
einstaklingum sem hafa nytt sér starfsemi Hlutverkasetus hlutastorf.

Virkni utan Hlutverkaseturs

Listsyningar. Hlutverkasetur tok patt i ,(V)ertu alfur - samtal um gedheilbrigdi® a
malpingi i Pjodleikhisinu pann 20. september. Um 40 myndlistarverk eftir 15
listamenn Ur smidju Hlutverkaseturs voru synd a stérum skja, syndir voru
frumsamdir leikpeaettir par sem leikendur aGr leikhépnum HUmor notudu ulfagrimur
sem hannadar og unnar voru af Onnu Henriksdéttur listgreinakennara. Auk pess st$d
Elin Atim fyrir gjorningi par sem frumflutt var myndband sem hun samdi og lék i.
Fjalladi pad um naudungarvistun. I framhaldinu var sett upp syning med o6llum
ulffamyndunum og grimunum i Hlutverkasetrinu og nokkrar myndir syndar i
Arbaejarsafni i oktdber. SU syning var i tengslum vid Listvistarferd & Arbaejarsafnié
sem farin var i byrjun ars og ut fra peirri upplifun voru unnin pappirsverk og
steinaverk. Syningin nefndist “Hughrif’ og fjalladi um pau ahrif sem ferd & safnid
haféi & patttakendur.

Hreyfing. Daglegar génguferdir byrjudu i Covid (2 - 5). Stoppad var i hverjum tur og
hugleitt i Landakotskirkju. Var pvi haldid afram a medan Einar Kvaran starfadi innan
Hlutverkaseturs. Einn géngugarpurinn hélt sidan géngunum &fram tvisvar i viku. I
sumar pegar vedur leyfdi var farid i frisbigolf & Klambratuni einu sinni i viku. Eins var
farid i gonguferd einu sinni i viku fra Salalaug i Képavogi og i framhaldinu var farid i
sundlaugina par sem hin ymsu mal voru krufin til mergjar (2 -7). Sundhéllin var
einnig nytt (2-4) og Nauthdlsvikin i sjésund (2 - 6). Hvorki nddist ad skapa sému
stemningu fyrir sjésundi né sundferdum pegar Covid leyfdi. Margir veigrudu sér vid
ad vera innan um marga.

Bioferdir (25). Eitt skipti nddist i bid og var pa farid a Riff kvikmyndarhatidina ,Acting
out - Ekki einleikid".

Leikhas, menningarferdir o.fl.

Nokkrir ibuar fra ibuakjornum sem maeta ekki reglulega i Hlutverkasetur eru
leikhasvinir. bPad pydir ad ef Hlutverkasetri eru bodnir midar i leikhlis pa er einnig
haft samband vid pa.

Leikhusferdir. Tveer leiksyningar voru fyrir sumarid ein i Borgarleikhusinu, Kjarval
(10) og ein i bjédleikhusinu Vertu Ulfur (10). I september fér ad rofa til og var farid &
rennsli & Niu lif Bubbi Morteins - songleikur i Borgarleikhlsinu (40), Er ég mamma
min? (35) og malpingid i bjodleikhusinu (V)ertu ulfur — samtal um gedheilbrigdismal
(45). I névember var okkur bodid & leiksyninguna Veisluna (25) og Njélu (20).
Toframattur ténlistar. Menningarmargfeetlan fér & ténleika sem Gunnar Kvaran
heldur utan um i febrdar (7).

Listasofn. Farid var i prju soéfn i byrjun ars; Ljésmyndasafnid (10), Landnamssafnid
(8) og Arbaejarsafn (11). Listasafn Reykjavikur baud hépnum i heimsdkn en hdn féll
nidur vegna Covid. Safnaferdir byrjudu aftur eftir sumarfri i september, pa var farid i
Liésmyndasafni® (5). I oktdber var farid i Listasafn Reykjavikur (7), i névember i
Sjominjasafnid (4) og desember i Listasafn Reykjavikur (6). Hlutverkasetur baud
skjélstaedingum Batamidstédvarinnar og notendastarfsménnum heilsugaeslunnar i
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Gedheilsuteymi vestur og austur ad koma med & sofnin sem hluta af samvinnu a milli
stada.

Ferdir. Fella purfti nidur ,sumarbustadaferd", i husnaedi Bergmals a Soélheimum i
Grimsnesi, sem fyrirhugud var i byrjun september. Fyrir marga hefur petta verid eina
ferdin sem peir fara ut fyrir baeinn. Bergmal hefur lanad husnaedid endurgjaldslaust
og Samhjalp styrkt hépinn med ymis konar matvoru. Félk hefur nad ad tengjast vel i
pbessum ferdum og pad myndadist t.d. kvennahdpur sidast sem hittist afram
reglulega an adkomu Hlutverkaseturs. bvi voru mikil vonbrigdi ad fella purfti ferdina
nidur par sem mikilvaegi hennar hefur synt sig a sidustu arum.

Fotboltaverkefnid FC Saeko

Fétboltaverkefni®d FC Seekd. Gedveikur fotbolti fyrir konur og karla sem glima vid
gedraenar askoranir og adra ahugasama. Bergpdér hefur haldid utan um
fotboltaverkefnid FC Saekd - gedveikur fotbolti. Verkefnid er afrakstur af einni NsN
uttektinni 2011 og er samstarfsverkefni a@ milli Hlutverkaseturs, Velferdarsvids
Reykjavikurborgar og gedsvids Landspitalans. Sottvarnarreglur vegna Covid hoféu
ahrif & fjolda eefingatima & timabilinu en alla jafna er aeft prisvar i viku yfir
vetrartimann. Fra 18. januar til 24. mai, med hléum vegna Covid, voru afingatimar
39 skipti og a hverja aefingu maettu ad medaltali 16 manns. Yfir sumartimann var aeft
tvisvar i viku, 29 skipti fra 24. mai til 13. september. Einnig ték lidid patt i
Boladeildinni en pad er 7 manna fétbolti sem spiladur er a Leiknisvelli i Breidholti,
hver leikur 2x25 mindtur. FC Saekd ték patt og spiladi 10 leiki og alls téku 13
notendur patt i peim leikjum. Sjo fundir vegna fétboltans voru haldnir & arinu og
voru brir peirra vegna samstarfsverkefnis vid KSI en verkefni® var vali® sem
samfélagsverkefni KSI &rid 2021. Med pvi fylgdi ad FC Saekd fékk ad aefa fjorum
sinnum & Laugardalsvellinum (adalleikvangi Islenska landsli®sins) og & prem bpeirra
efinga meettu landslidspjalfarar og adrir pjalfarar KSI. Akureyrarferd sem og adrar
ferdir sem voru i bigerd par sem spila atti vid KF Murbrjota, sambeerilegt lid vid FC
Saekd, var frestad. KSI ztladi ad styrkja pa ferd og stendur pad enn til boda ef ferdin
verdur ad veruleika. Einn til tveir notendur hafa séd um zefingarnar pegar Bergpor
kemst ekki.

Verkefni 3. Uttektir

NsN pjénustukénnun. A timabilinu 2019 - 2021 voru tekin NsN vidtdl eins og stendur
i samningum til ad skoda aukid samstarf husnaedis fyrir fatlad folk og styrkbega og
kortlagning gerd & dhugasvidi starfsmanna og iblua. Akvedid var ad taka Gt stoduna
hja premur kjornum til ad byrja med. Verkefnid héfst med fundi med yfirmanni a
skrifstofu um malefni fatlads félks hja Reykjavikurborg og tveimur forst6dumonnum
busetkjarna. bar var verkefnid kynnt og forstddumennirnir bednir ad kynna pad
afram & sinum starfstodum. I framhaldinu unnu NsN starfsmenn leidarvisi til ad
stydjast vid i vidtolum vid ibda og starfsmenn. Vidtol voru tekin vid 11 starfsmenn a
fimm kjornum og 9 ibua a fjéorum kjornum. Vidtélin vid starfsfolkid voru tekin a
timabilinu september 2019 til jantar 2020, ymist i perséonu eda i gegnum
fjarskiptabunad. Vidtolin vid notendur voru 6ll tekin i persénu & arinu 2021. Erfitt
reyndist ad fa adgengi af baedi starfsmonnum og ibdum. Covid var par stér hindrun,
en forstédumenn gegndu lika lykilhlutverki i ad stydja vid ad na i vidmeaelendur. NsN
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starfsmenn eru algjorlega hadir pvi ad forstédumenn og/eda deildarstjorar hafi
ahuga a verkefninu og sjai gildi pess. b6 svo ad yfirstjorn velferdarsvids leggi rika
aherslu & ad NsN uttektir séu gerdar vard reyndin 6nnur.

NsN vidtol vid starfsmenn. Nokkrir starfsmenn ségdu ad stefnan veeri ad rada folk
med mismunandi reynslu og dhugamal sem gaeti komid sér vel til ad virkja ibta. pad
komi fram i radningarvidtolum. Ef starfsfélk fékk stéduhaekkun innan kjarnans
minnkadi timinn med ibuum. Pad sem hadi starfseminni var ad duglegir starfsmenn
stoppudu oft stutt. Erfitt virdist vera ad umbuna gdédu starfsfélki og koma i veg fyrir
ad pad heetti. Adeins tveir vidmaelendur sdgdust hafa ndd ad nota ahugamal sin til ad
virkja ibda. Annar peirra taladi um aé pad veeri mikill munur & peim sem bua innan
kjarnans eda utan hans i sjalfstaedari blusetu. Mun audvaldara er ad virkja ibua med
pvi ad heimsaekja pa heim til peirra, pbegar heimili peirra er utan kjarnans. Einn
vidmaelandi sagdist telja ad flestir iblar settu ad geta verid i sjalfstaedri busetu med
videigandi studningi. Staersti vandinn er ad pad vantar husneedi a vidradanlegu verdi,
leigu- og ibudarverd i dag er allt of hatt.

Vardandi dhugamal og virkni kom lika fram aé pad var ekki mikid talad um Urraedi
sem notendur geetu nytt sér, s.s. Bataskdlann, Geysir, Hlutverkasetur, Hugarafl og
Vin. Einn vidmeelandi haféi t.d. ekkert heyrt um pessi Urraedi og flestir h6fdu aldrei
farid i eda fengid kynningu & pessum Urreedum. bad var einnig talad um ad
samraedur a milli starfsmanna og iblda i starfsmannaibidum aettu pad til ad vera
svolitid pvingadar. Stundum vaeri pad vegna aldursmunar ibla og starfsmanna, sum
stadar er stor hluti starfsmanna talsvert eldri en ibdar. Annars stadar er petta 6fugt,
b.e ad iblar voru mun eldri en starfsmenn. Einn starfsmadur benti @ ad stundum
veeri erfitt ad koma & gédum samraedum vegna bess ad starfsmenn litu a
starfsmannaibldina sem sitt svaedi. bprir vidmealendur toludu um ad i
starfsmannaibldunum faeri stundum mikill timi i ad tala um hvor hafi meiri réttindi,
starfsmenn eda iblar. Til deemis vardandi pad ad hve miklu leyti iblar eigi ad gera
hlutina sjalfir og ad hve miklu leyti starfsmenn eigi ad adstoda pa. Einn vidmeelandi
nefndi ad neikvaed umraeda starfsmanna um vedrid og fleira gaeti dregid Gr ahuga
iblanna & virkni. Annar vidmeelandi taladi um ad margir ibuar keemu bara i
starfsmannaibudina til ad fa sér kaffi og vera innan um adra. Ekki endilega til ad
spjalla mikid heldur bara ad vera.

NsN vidtol vi® ibua. IbGar voru almennt sattir vi® hlutverk starfsfolks &
ibudarkjornum og voru ekki med hugmyndir um pad hvernig pad cetti ad vera
0druvisi. Hins vegar voru veentingar til starfsfolks mjog dlikar og endurspegladist pad
i svorunum. Flestir toldu hlutverk starfsfélks fyrst og fremst vera ad adstoda vid prif.
Einn vidmeelandi sagdi: Madur er 6ruggur hérna, svo er ymislegt gert hérna fyrir
mig. Mér er t.d. hjalpad vid ad prifa ibudina. Annar sagdi ad pad eina sem starfmenn
geri fyrir hann sé ad skura hja honum og hann virtist sattur vid pad fyrirkomulag. Sa
bridji sagdi hlutverk starfsmanna adallega pad ad hjalpa honum vid stérprif einu sinni
i manudi. Honum hafdi stundum verid bodid i gdongutira eda adra virkni en pad
virtist ekki skipta hann miklu mali.

Stoku ibldar 16gdu aherslu & mikilvaegi pess ad starfsfolk styddi pa og hvetti afram.
Einn sagdi ad hlutverk starfsolks sé ad stydja mann, bara eins og peir gera. Hann
haféi farid med starfsménnum i leikhds og sund og hefédi dhuga & ad gera meira af
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bvi. Einn atti hjol og saknadi pess ad ekkert annad hjdl veeri & stadnum svo ad
starfsmadur geeti farid i hjolatir med honum einstaka sinnum. Einn ibui sagdi ad
starfsfolkid hjalpadi sér vid ad gera pad sem vidkomandi aetti erfitt med ad gera og
adstodadi vid ad koma sér i virkni utan kjarnans, einnig ad fara i dnnur Urraedi eins
og t.d. Batamidstodina. Vidkomandi gat leitad til starfsfolks i erfidleikum. Starfsfolkid
er lika mjég fint. bau hjalpa mér rosalega mikid. Segja bara, vid forum i gegnum
petta med pér. Vid gerum petta bara saman. Stundum rzeddu vidmeelendur um
starfsfélk sem félaga sina og fannst pad lika gott ad geta leitad til pess pegar pvi lidi
illa. Einn taladi um pad ad pegar timabil koma sem honum lidur mjog illa tali hann
vid starfsmennina og pa lidi honum betur. Starfsmennirnir eru flinkir vid ad hlusta og
adstoda.

Akvesinn hopur ibua virtist hins vegar vilja hafa adkomu starfsmanna sem minnsta.
Einn vildi ekki ad folk skipti sér af honum og var hvorki i samskiptum vid adra ibla
eda starfsfollk a kjarnanum. Annar kvartadi yfir pvi ad starfsfolkid veeri ekki
naegjanlega vel menntad og keemi sjaldan i heimsokn. En adrir héféu litid til malanna
ad legga. Starfsfélkid kemur hingad sjaldan og pegar pad kemur talar pad varla neitt
af viti og ég ekki heldur. Hann er samt jakvaedur i gard busetunnar. Hann hefur
heimsétt adra busetukjarna og telur pann sem hann byr a vera pann besta. Adrir eru
a pvi ad starfsmenn gegni lagmarkshlutverki i pvi ad adstoda vid prif og virdast vera
sattir vid pad.

Hugleidingar. Atla ma ad dlik reynsla og ahugasvid starfsfolks nytist vel pegar reynt
er ad virkja ibla. En pad er greinilegt ad sitthvad parf ad beeta svo gddir starfsmenn
geti notid sin i starfi. Pad er ahyggjuefni ad ahugasamir og duglegir starfsmenn
virdast haetta pegar ekki er hzegt ad umbuna peim a einhvern hatt. pad er lika
mikilveegt ad sja til pess ad su virkni sem starfsmenn sinna med ibuum detti ekki
nidur ef peir haetta eda eru fluttir til i starfi. Pad parf ad skoda betur hlutverk
starfsmanna. Getur pad flaekst fyrir starfsmonnum ad purfa ad sinna oOlikum
hlutverkum? Stundum purfa peir ad vinna sem jafningjar og eru ba i starfi
lidveitenda, stundum eru peir adstodarmenn vardandi athafnir daglegs lifs s.s. vid
brif og stundum purfa peir ad fylgja eftir medferd eins og ad gefa lyf eda sja um ad
Utfaera verk sem ibuar eru kannski ekki sattir vid. Er haegt ad vinna traust ef pu ert
stundum vinur og stundum i verkefnum sem verdur ad framkvaema i
medferdarlegum  tilgangi? Pad ma lika velta fyrir sér  hlutverki
starfsmannaibuUdarinnar, hvort ad par sé négu mikil dhugahvetjandi umraeda eda
hvort iblar og starfsmenn liti bara @ hana sem setustofu par sem haegt er ad fa sér
kaffi. Vardandi samvinnu kjarnanna um ymis verkefni vaeri haegt ad rada starfsmenn
sem vinna pvert & kjarna midad vid pekkingu sem tengjast ahugamalum og
starfsmenn med notendareynslu og bpekkingu & virknidrreedum. Vidkomandi
starfsmenn geetu leitad eftir sérstokum haefileikum eda dhugamalum baedi hja ibaum
og starfsfélki og adstodad vid ad koma peim i réttan farveg.

Frekari hugleidingar. Skodud voru tengsl milli Uttekar & patttakendum
Hlutverkaseturs (kaflinn arangursmat bls. 7) og ofangreindra vidtala. bar var kannad
hvad feelist i hugtakinu lifsgaedi og godu lifi ad mati patttakenda. Fjarhagur og 6ruggt
husaskjol var sett efst 4 lista vidmeelenda. Reykjavikurborg hefur sidust arin haft pa
stefnu ad setja i forgang huasnaedismal. Ef fjarhagur hindrar félk i aé flytja i
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sjalfstaedari busetu skapar pad vanda sem verdur ad vinna gegn. Mikilvaegi
fjolskyldunnar var einnig dregid fram og pvi meetti skoda betur & hvern hatt ibdar
hafa tengsl vid sinar fjélskyldur og hvort hlia meetti betur ad peim tengslum. Hja
beim sem ekki eiga fjolskyldu, a8 huga ad tengslaneti vidkomandi. I fyrri NsN
utttekum kom fram ad starfsfélkid i ibuakjornnum sé oft einu tengslin sem ibuar
hafa. I peim tilfellum ber ad skoda nanar pessi tengsl. Geta t.d. tengsl vid
starfsmenn hamlad pvi ad einhvern flytji i sjalfstaedari busetu?

Eru starfsreglur ad hindra edlileg tengsl? Er ahugi hja starfsmanni ad raekta betur
bessi tengsl en hann getur pad ekki sokum pess ad hann er starfsmadur? Ad vinna a
jafningjagrunni bydur upp & alls kyns taekifeeri til ad efla folk sem er jadarsett en pad
getur lika valdid togstreitu ef ekki er unnid med pessi tengsl medvitad. Starfsmadur
ma ekki fa samviskubit og finnast hann vera 6faglegur ef hann & samleid med
einhverjum ibdanum t.d. vardandi ahugamal. Ef starfsmannaibudéir eru t.d. helsti
vettvangur ibda til ad eiga félagsleg samskipti, verdur ad skoda og breyta pessu
fyrirkomulagi svo ibuar purfi ad leita annad til ad verda virkari i samfélaginu.
Lidsaukinn er deemi um slikt. Unnid er at fra dkvedinni starfsst6d og starfsmenn fara
badan i naerumhverfi vidkomandi. Annad sem bparf ad vinna med er hlutverk
starfsmanna. Hveneer eru peir félagar/jafningjar og hvenaer eru peir i hlutverkum
medferdaradila? bPu missir félaga pinn og traust ef pu ert settur sem starfsmadur i
bad hlutverk ad fylgja eftir medferdaaetlun sem ibldi er kannski ekki sattur vid.
pPessum tveimur hlutverkum parf ad halda adskildum. Kannski er komin timi til aéd
endurskilgreina starfsmannaibudir sem og hlutverk starfsmanna.

Ad geta unnid midad vid getu og ahuga er 6llum mikilveegt sem og ad hafa hlutverk
sem hefur pydingu og gildi fyrir vidkomandi. Hlutverkasetur hefur tekid patt i ad
veita ibGum studning i vinnu sem lidveitendur. Med studningi hefur pad tekist vel.
Finna parf fleiri atvinnutaekifeeri innan Reykjavikurborgar sem haegt veeri ad byrja a i
hlutastarfi. Hlutverkasetur hefur skapad stérf fyrir notendur og gefid mdrgum
tekifeeri ad taka sin fyrstu skref & vinnumarkadi. Eins og fram kemur i
nidurstdédunum tengjast lifsgeedi pvi ad eiga vini sem madur gerir eitthvad med.
Starfsemi Hlutverkaseturs, Vinjar, Klibbsins Geysis og fleiri stada gefa slik teekifaeri.
Pad er mikilvaegt ad stydja folk til samfélagspatttoku, fara Ut og taka patt i
vidburdum. En pad ma ekki vera & kostnad pess ad adstoda pessa einstaklinga ad
mynda tengsl og halda tengslum vid annad foélk. Alls kyns hindranir eru i veginum
fyrir pvi ad efla félk en pzer purfa ad vera synilegri svo haegt sé ad takast betur a vid
frekara sjalfstaedi, Utilokun og jadarsetningu.

Samstarf vid onnur Grraedi og félagasamtok

Hlutverkasetur er i samstarfi vid dnnur Urraedi og stofnanir til ad pekking nytist sem
best & milli stada og til ad meiri samfella og studningur sé vid einstaklinga @ milli
Urraeda. Eins hefur Hlutverkasetur tekid patt i verkefnum sem hafa samfélagslegt
gildi. Heimsdknir & milli stada féllu nidur @ arinu. Sem deemi um samvinnu pa vinnur
Berghor G. Bodvarsson i Hlutverkasetri, Batamidstédinni LSH v/Klepp,
Gedheilsuteymi austur, kennir i Bataskdlanum og er i Adgengis- og samradshopi
fatlads folks & vegum Reykjavikurborgar. Elin Ebba er i stjérn Gedhjalpar.
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Samstarf vid Batamidstodina gedsvid LSH. Idjupjalfar & gedsvidi LSH vid Hringbraut
eru nu stadsettir & Kleppi. Samstarfid er enn poétt ad heimsdéknunum faekkadi
verulega vegna Covid.

Samstarf vid busetukjarna Reykjavikurborgar. Litill visir af samstarfi hefur proast par
sem starfsmenn geta komid Gt fra eigin ahugamalum og virkjad ibua og pa sem eru
a stadnum. Covid stoppadi pad, par sem alla slika tima purfti ad fella nidur.

Samstarf vid Vin. Tveir félagar i Vin, komu einu sinni i viku medan faeri gafst og
kenndu skak.

Samstarf vid KPT senteret i Prandheimi. Samstarf hefur verid i mérg ar milli KPT sem
er notendastyrd pjonusta og Hlutverkaseturs i tengslum vid NsN uttektir og aukin
ahrif notenda i préun pjonustu. Unnid var med umsoknir til ad proa frekara samstarf
og fa fleiri Nordurldnd i lidsheildina. Nokkrar umsoknir voru sendar en engin styrkur
fékkst & arinu.

Endurmenntun, nefndarstorf, kynningarmal og patttaka a malpingum

Ahersla er 16g8 & ad starfsfolk Hlutverkaseturs sinni endurmenntun med ymsum
haetti. pratt fyrir Covid var haegt ad halda uti endurmenntun pvi flestir radstefnur,
freedslur og malping breyttust i netping og zoom fundi. Tveir fra Hlutverkasetri voru i
nefnd Alpjéda gedheilbrigdisdagsins 10. okt. Ekki var hefébundin dagskra petta arid
en tveir ur nefndinni foru i vidtal i Mannlega paettinum a Ras 1, annar peirra er
patttakandi i Hlutverkasetri.

I Geshjalparbladinu sem kom Ut i tengslum vid 10. okt voru vidtoél vi® prja
einstaklinga sem tengjast Hlutverkasetri; Opnuvidtalid var vid Bergbdér G.
Bodvarsson um ol pau verkefni sem hann hefur tekid patt i vardandi
gedheilbrigdismal, vidtal var einnig vid Ednu Lupitu i tengslum vid heimildarmynd
sem gerd var um hana Acting out par sem leikhépur Hlutverkaseturs Himor kom vid
sOgu. Eins var vidtal vid einn patttakandann i tengslum vid dagleg storf og gedreekt.
Endurtekinn var pattur & Ras 1 frd arinu 2020 sem fjalladi um Hlutverkasetrid og
tekin vidtol vid patttakendur. Sjonvarpspatturinn Landinn kom i heimsékn i januar,
tok vidtol vid nokkra patttakendur og syndi skemmtileg skot fra daglegri starfsemi.
Sex notendur fra Hlutverkasetri toku patt i rddstefnu og hépavinnu a vegum
heilbrigdisraduneytisins Rétt gedheilbrigdispjonusta a réttum stad.

Anna Henriksdottir, hélt aframi ad laera brudugerd hja Bernd Orgrodnig. HUn ték patt
i 3ja daga Hip fest namskeidi um sama efnid &8 Hvammstanga i oktdber. Vidburdurinn
var i senn alpjédleg hatid og namskeid. Listamenn fra byskalandi, Mexikd, Svipjod,
Swiss, Tékklandi, Sldveniu, Frakklandi, Russlandi og Island téku patt.

Agusta Isleifsdéttir og Elin Ebba Asmundsdéttir kenndu idjupjélfanemum & fjorda ari
um Notendastyrda pjonustu. bzer voru einnig med innlegg @ vegum Velferdarsvids
Reykjavikurborgar sem kallast Velferdarkaffid sem var streymt. Yfirskriftin var
Sérhaefdur studningur i heimahudsum. Heiti innleggsins var Heimili utan heimilis.
Bergpor G. Bédvarsson, er i stjérn FC Saekd. Hann er jafningjafraedari i Bataskdla
Islands. Hann, er fulltrdi OBI fyrir hond Gedhjalpar, i adgengis- og samradsnefnd
Reykjavikur. Hann tok patt radstefnu og hépavinnu um gedheilbrigdismal Rétt
gedheilbrigdispjénusta a réttum stad.
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Elin Ebba Asmundsdéttir er i stjérn Gedhjalpar. Hun var i undirbtningsnefnd fyrir G-
vitaminin sem er gedraektaratak a vegum Gedhjalpar. HUn var fulltrii Gedhjalpar i
nefnd & vegum heilbrigdsirdaduneytsins um afleidingar Covid & gedheilsu. Hun fér
einnig sem fulltrui Gedhjalpar a fundi med sérfreedingum i heilbrigdisraduneytinu,
med heilbrigdisradherra og forsaetisradherra i tengslum vid stefnu og aherslur
Gedhjalpar. HUn tok patt i vinnufundum i tengslum vid lyfjalausar geddeildir,
Islandsdeild Amnesty international, broskahjalp, nytt htisnaedi fyrir Bataskdlann,
flutningi & geddeild & LSH, 6ryggispjonustu, 6ryggisgaeslu og gedheilbrigdismal a
vegum Félagsmalaraduneytisins og sat med fulltrium SA vardandi atvinnupatttoku.
Hun sat fundi & vegum Reykjavikurborgar i tengslum vid velferdarvaktina,
Vettvangsteymid, nyjar reglur vid fjarhagsadstod og fatlad folk, starfshop um
uppbyggingu a verndadri vinnnu, haefingu og virknipjonustu og malefni Vinjar.
Greinar: Elin Ebba skrifadi grein a visir.is um gedheilbrigdismal sem nefndist Héfum
vid gengid til géds. HUn var medhofundur i tveimur greinum um sama efnid, su fyrri
nefndist Gedheilsa Islendinga og birtist & visir.is og su sidari birtist i kjarninn.is Eigid
Iif.

I jandar kynnti hin G-vitamin verkefnid i morgundtvarpi Bylgjunnar, morgundtvarpi
K100 og Bakariinu & laugadagsmorgni a Bylgjunni, i Mannlega pasttinum og
siddegisutvarpi Rasar 2. HUn for i vidtal hja N4 sjonvarpstddinni & Akureyri i patt
sem nefndist Pegar. bar taladi hin um Hluverkasetur og gedheilbrigdismal auk G-
vitaminanna. HUn nytti ferdina og heimsotti og veitti radgjof i gedraektarmidstodinni
Grofinni @ Akureyri.

I febraar hélt Elin Ebba fyrirlestur & netinu sem nefndist Gedheilbrigdi og G-vitamin
fyrir foreldrafélag ibda i sveitarfélaginu Arborg. HUn kom fram i Fréttum Stoé&var 2 i
tengslum vid malefni gedsjukra

I mars sat hun rafraena rédstefnu sem nefndist: Et sted a bo - om boligsosialt arbeid
haldid af Nasjonalt kompetansesenter for psykisk helsearbeid (NAPHA), KBT Midt-
Norge, Nasjonal kompetansetjeneste for samtidig rusmisbruk og psykisk lidelse
(NROP) og Radet for psykisk helse.

I mai sat hin tveggja daga rafradstefnu & vegum HA, Sjénaukinn 2021;
Notendamidud velferdarpjonusta fortid, nutid, framtid. Hin dsamt Grimi Atlasyni
framkvaemdarstjéra Gedhjalpar svaradi spurningum a netinu i tengslum vid
frampréun i Gedheilbrigdismalum & vegum Pirata.

I juni ték han patt i tveggja daga malpingi og vinnustofu & vegum
heilbrigdisraduneytisins sem nefndist Rétt gedheilbrigdispjonusta a réttum stad. Um
100 fulltrdar veitenda gedheilbrigdispjonustu og notenda pjonustunnar komu saman i
beim tilgangi ad ryna pjonustuferla i gedheilbrigdispjonustu og gera tilldgur ad
urbétum. HUn sat priggja daga radstefnu i Horpu & vegum The 5th spirit of human
forum: Towards a loving world; Leadership and governance for well-beeing . HUn sat
rafraena freedslu @ vegum WHO, WHO guidlines rights based mental health services;
Is rights-based transformation truly possible in mental health? ... Yes, and it's
already started!"

I dgust kynnti hiin pad sem er efsta & baugi vardandi gedheilbrigdismal & Islandi fyrir
starfsfélki félagsmalaraduneytisins fra Vilninus dsamt Grimi Atlasyni.
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I september var hiin med innlegg og sat fjdgura daga netradstefnu & Evrépupingi
idjupjalfa i Prague 2nd COTEC-ENOTHE. Yfirskriftin var seigla og par kynnti hdn
Hlutverkasetur sem lid i ad efla seiglu patttakanda. HUn kynnti listasyningu dsamt
Andreu Olafsdéttur & vegum LITKA i Harmageddon. Syningin var haldin i Rahusi
Reykjavikur. Listamennirnir vildu minna & gedheilbrigdismal og undirstrika hve mikid
listskbpun naerir mannsandann

I oktéber sat hin méalping & vegum I8jupjélfafélags Islands sem nefndist Vertu med
vertu pd.

I ndvember kenndi hin i HA heilbrigdisvisindasvidi um tengsl sin vid jadarhdpa og
nyskdopun a pvi svidi. Idjupjalfanemar voru a viku namskeidi &8 vegum Nordplus fra
Norduléndum og Austur-Evrépu. Edna Lupita sagédi fra leikhdpnum Humor og
kvikmyndinni Acting out par sem unnid var Ut fra reynslu hennar med adferéum
leiklistar. Ebba veitti einnig i leidinni radgjof i Grofinni.

I desember var huin & Fréttavaktinni i stjorn Lindu Bléndal & sjonsvarpstodinni
Hringbraut med Témasi Tomasyni pingmanni og taladi um Hlutverkasetur og
mikilvaegi gedheilbrigdis. HUn sat vefradstefnu a vequm WHO; Well-being and
mental health, Towards an integrated policy approach.

Helga Olafsdéttir 4samt einum af sjalfbodalidum Hlutverkaseturs for & namskeidid
Fjarmalavit i samstarfi vid Fjarmalavit og Kdépavogsbae sem haldid var a netinu.
Vidtal var tekid vi® Helgu fyrir arsrit Virk sem nefndist [ adalhlutverki i eigin lifi um
starfsemi Hlutverkasetur. Helga hélt kynningar i gegnum Zoom fyrir Bataskdlann.
Helga baetti einnig vid sig nami i markpjalfun.

Helga Olafsdéttir og Elin Ebba Asmundsdéttir tdku patt i morgunverdafundi i streymi,
i bodi Virk sem nefndist Heilsueflandi vinnustadur Lidan starfsfolks og leidir til
velsaldar; beer satu einnig fundi & netinum & vegum VMST sem tengdist Hefjum
stérf kynning a ataki félagsmalaraduneytisins.

Samantekt um Covid 19 og ahrif a starfsemina

Hlutverkasetur er opin virknimidstéd og allir eru velkomnir, s.s. folk med gedraen
vandamal, atvinnuleitendur, félk sem byr viéd fataekt, félagslega einangradir og folk i
fiknivanda. Ad sinna fjolbreyttum hoép i sameiginlegu rymi er askorun, en & sama
tima stolt stadarins og sérstada. Sumir dagar eru erfidir og Covid takmarkanir
reyndu a polprifin. begar dlikir hépar koma saman er audvelt ad misskilja, menning
olik, truflun i rdtinu og langvarandi einangrun. Gledin og pakklaetid vard pvi enn
sterkari pegar vel tokst til. G6d samskipti og samvinna a milli élikra Urraeda var
sérstaklega mikilveeg. Starfsemin var edlileg i januar, febrlar og stéran hluta af
mars. Sidan komu fjoldatakmarkanir og pa vard aé fella nidur namskeid par sem ekki
var haegt ad dreifa félki um svaedid. Hlutverkasetur var opid allt arid og i 6llum
faraldrinum. Folk syndi pvi skilning og tok pvi vel ef pad purfti ad minnka vidveru.
Allir gatu komid a.m.k. prisvar i viku sem dskudu pess og tekid var tillit til peirra sem
burftu ad koma alla daga. Frd sumrinu komst starfsemin svo i edlilegra horf.
Fjoldatakmarkanir fra haustinu hoféu ekki eins mikil ahrif & starfsemina og adur. Folk
var ordid vant ad taka upp grimuna og huga ad persénulegum soéttvornum, fara i
prof ef upp komu einkenni o.s.frv. Faerri komu hina vegar i kynningar. Folk var
stadradid i ad halda afram og lata veiruna ekki hafa ahrif & daglegt lif. bpeir sem
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sxekja Hlutverkasetur eru flestir ad berjast vid félagslega einangrun og eru ekki i
samskiptum vid marga og pvi upplifdi folk ekki sama otta vid smit og adur. bekking
folks & hvad pyrfti ad gera var meiri og peir sem hofdu farid i sjalfsskipada sottkvi
voru sidur tilbuanir til pess aftur. begar 10 manna takmarkanir komu i annad sinn
fékkst undanpaga fra peirri reglu vegna skjolstaedingshopsins og fékkst leyfi fyrir 20
manns. bad hjalpadi mikid vardandi starfsemina og fleiri gatu notid pess ad koma
bott styttri vidvera veeri i hvert skiptid.

bpakkir stjornar

Stjorn  Hlutverkasturs vill pakka starfsfolki, sjalfbodalidum, patttakendum,
styrktaradilum og samnings- o0g samstarfsadilum fyrir umburdarlyndi og
samstarfsvilja & lidnu ari. Askoranir voru margar og erfidari en i venjulegu ari. pratt
fyrir fjoldatakmarkandir gat Hlutverkasetur haldid starfseminni opinni og adlagad sig
en pad hefdi ekki tekist an samstillts ataks allra. patttakendum fjoélgadi um 32%, Ur
150 i 199 einstaklinga. A pessum sérstokum timum var mikilvaegi félagslegra
samskipta, tengsla, frjdlsra ferda og adgengi enn synilegra fyrir allan almenning og
ekki bara pa sem tilheyra jadarhopum.

Malpingid i tengslum vi® leiksyninguna Vertu Ulfur sem haldi® var & vegum
Gedhjalpar, bjodleikhisins og Gedleknafélag Islands gaf patttakendum
Hlutverkaseturs mikid & sidasta ari. Leikhdpurinn og listamenn Hlutverkaseturs fengu
ad njéta sin. Sjonvarpid syndi beint & RUv2 fra vidburdinum sem haldinn var i
pjédleikhlsinu sem gaf pessu enn meira vaegi. Listamenn Hlutverkaseturs syndu svo
sannarlega hvad i peim bjo, sdmdu eigid handrit, gerdu listaverk i kringum pemad
Ulfur sem varpad var & stérum skja i bakgrunni. Grimurnar sem leikh6épurinn nytti
voru hannadar af Onnu Henriksdottur listakennara sem settu verkid & annan stall
sem og fidluténlistin. Hlutverkasetur hefur haft afburdar starfskrafta innan sinna rada
i gegnum arin. Vid viljum hér med pakka traustid og studninginn fra listafélki
pjodleikhussins. Eins er sérstoku pakklaeti komid a framfaeri til Borgarleikhissins sem
kom sterkt inn & arinu. Um leid og leikhusin opnudu var gestum Hlutverkaseturs
bodid & fjérar syningar med stuttu millibili. petta Iétti lundina sem um munadi og
synir svo sterkt mikilvaegi pess ad fa ad njota menningar og geta tekid patt i
samfélagsumradunni.

Eins pakkar stjornin peim fyrirteekjum sem hafa gefid notendum
Hlutverkaseturs taekifeeri til ad adlagast vinnumarkadnum smatt og smatt, med pvi
ad veita peim hlutastorf og ny teekifaeri & vinnumarkadnum. Hugmyndafraedin um
valdeflingu i verki i pjénustu vid folk med gedraskanir @ enn vid i dag rimum aratug
eftir ad Hlutverkasetur var sett & fot med pa syn ad leidarljosi. Anaegjulegt er ad
finna pa hugarfarsbreytingu sem att hefur sér stad og er pad m.a. frumkvddlum eins
og stofnendum Hlutverkaseturs ad pakka. Megi naesta starfsar Hlutverkaseturs faera
notendum okkar stéra sem smaa sigra og styrkja starfsemi Hlutverkaseturs enn
betur i sessi.

Fyrir hond stjornar Hlutverkaseturs,

Saeunn Stefansdottir, formadur stjérnar
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