1. Almennt

AE starfsendurhaefing ehf., kt. 640505-0280, rekur Hlutverkasetur (hér eftir “Hlutverkasetur”).
Hlutverkasetur er abyrgdaradili ad vinnslu persénuupplysinga i tengslum vid starfsemi pess.
Hlutverkasetur er virkni og endurhaefingarmidst6d sem starfar a grundvelli laga nr. 100/2007 um
almannatryggingar, nr. 112/2008 um sjukratryggingar, l6gum nr. 59/1992 um malefni fatladra og l6gum
nr. 55/2006 um vinnumarkadsadgerdir. ba fer 6ll vinnsla persénuupplysinga hja Hlutverkasetri fram i
samrami vid persdnuverndarlég & hverjum tima, sbr. nilég nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga.

Megin starfsemi Hlutverkaseturs er ad bjéda uppa virkni og studning vid einstaklinga sem hafa verid lengi
an atvinnu, bua vid félagslega einangrun, vilja efla sjalfan sig a einhvern hatt eda vilja stefna aftur &
vinnumarkad.

Hlutverkasetur er til hisa ad Borgartuni 1, 105 Reykjavik

Simi Hlutverkaseturs er 517-3471 efa 695-9285 og netfangid er hlutverkasetur@hlutverkasetur.is

Nanari upplysingar um starfsemina ma finna 4 heimasidu Hlutverkaseturs.
2. Hveneer og afhverju vinnur Hlutverkasetur med persénuupplysingar?

Hlutverkasetur vinnur med ymsar tegundir persénuupplysinga um skjolstaedinga sina, en persénu-
upplysingar eru hvers kyns upplysingar um persénugreindan eda personugreinanlegan einstakling.
Einstaklingur telst persénugreinanlegur ef unnt er ad persénugreina hann, beint eda débeint. Hvada
persénuupplysingum er safnad fer eftir adstaedum hverju sinni.

Starfsmenn Hlutverkaseturs vinna til ad mynda med persénuupplysingar i tengslum vid pjonustusamninga
vid Vinnumalastofnum og Reykjavikurborg, vid gerd endurhafingarasetlana (pegar vid 3), i samskiptum
vid adra fagadila (pegar vid 4 og i samradi vid einstaklinginn) og vid gerd arsskyrslu. | 6llum tilvikum er 16gd
ahersla @ ad persdnuupplysingarnar séu naegilegar, videigandi og ekki umfram pad sem naudsynlegt er
midad vid tilgang vinnslunnar. Hlutverkasetur vill taka fram ad engin persénugreinanleg gégn koma fram
i arsskyrslu, einungis tolfraedilegar upplysingar um pa sem sétt hafa stadinn.

Starfsmenn vinna med paer persénuupplysingar sem koma fram i naesta lid til ad uppfylla krofur
samningsadila um skraningu og utanumhald peirra einstaklinga sem sakja Hlutverkasetur.

3. Hvada persénuupplysingar vinnur Hlutverkasetur med?

Hlutverkasetur vinnur baedi med almennar persénuupplysingar og vidkveemar persénuupplysingar.
Upplysingarnar eru adeins unnar i I6gmaetum tilgangi og til samraemis vid gildandi persénuverndarloggjof
a hverjum tima. pessum upplysingum er safnad med pvi ad einstaklingur sem saekist eftir pjénustu fyllir
ut skraningarblad. A skraningarbladinu gefur félk upp nafn, kt., heimilisfang, simanimer og netfang. Einnig
er spurt um stédu folks, p.e. hvadan pad faer framfaerslu, nanasta adstandanda, hvernig félk vill nyta sér
stadinn og ahugamal og styrkleika. Lidurinn , Eitthvad sem vid purfum ad vita af?“ er valfrjalst ad fylla at
en par geta komid fram vidkvaemar persénuupplysingar. Einnig merkja einstaklingar vid sig i gestabdk og
a meetingarlista peirra namskeida sem pad saekir.

pegar einstaklingur er 4 endurhafingarlifeyri eda feer sérteekan studning skrdum vid pegar vid a fleiri
viokvaemar personuupplysingar sem geta tengst stodu hans.
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4. bin réttindi samkveemt persénuverndarloggjofinni
Pu att vid dkvednar kringumstaedur tiltekin réttindi & grundvelli persénuverndarlaga.

P att til deemis rétt a pvi ad fa upplysingar um hvada persénuupplysingar vié vinnum med um pig asamt
bvi ad f4 leidréttingu skraningar ef upplysingarnar eru rangar. | vissum tilfellum attu rétt 4 pvi ad tilteknum
upplysingum verdi eytt po timamarki geymslu hafi ekki verid nad. pPa getur pu dskad eftir pvi ad
upplysingum sé eytt pegar geymsla peirra er ekki naudsynleg til ad uppfylla lagaskyldu. ba getur pu veitt
okkur heimild til ad vinna med upplysingar @ hverjum tima og eftir pvi sem vid a dregid til baka sampykki
pitt. bessi réttindi eru pé ekki fortakslaus og kann beidni pinni ad vera hafnad er heimild er til pess i [l6gum.
Komi til pess ad vid héfnum beidni pinni ad heild eda hluta munum vid leitast vid ad utskyra d@ hvada
grundbvelli.

Pu getur beint til okkar fyrirspurnum um vinnslu persénuupplysinga og réttindi pin 4@ hverjum tima a
netfang okkar.

pér er avallt heimilt ad beina erindi eda kvortun til Persénuverndar. A heimasidu Persénuverndar,
www.personuvernd.is, er einnig ad finna frekari upplysingar og leidbeiningar um réttindi og skyldur
skradra adila.

5. Hvad er skrad pegar pu hefur samband vid Hlutverkasetur?

Simtol sem berast til Hlutverkaseturs eru hvorki skrdd nidur né tekin upp. Starfsmadur getur skrifad nidur
nafn og simandmer i tengslum vid kynningar og i sumum tilfellum erindi 6ski einstaklingur eftir pvi i
tengslum vid ad na til dkvedins starfsmanns.

6. Upplysingar um starfsmenn

Hlutverkasetur vinnur med persénuupplysingar um starfsmenn og verktaka til ad geta greitt peim laun
fyrir storf sin. Akvednar upplysingar eru naudsynlegar til ad greidsla launa geti att sér stad og ma par
nefna; bankaupplysingar, tengilidaupplysingar, skattprep, stéttafélagsadild, lifeyrissjodsupplysingar og
skuldir vid innheimtumann rikissjéds.

7. Vardveisla og eyding gagna.

Hlutverkasetur leggur rika dherslu a 6ryggi vid vinnslu persénuupplysinga og hefur pvi gripid til videigandi
teeknilegra og skipulegra radstafana, til ad tryggja ad persdnuupplysingar glatist ekki, komist i hendur
bridju adila eda taki breytingum. Oll prentud gégn sem geyma persénulegar upplysingar eru geymd
leestum hirslum innan veggja Hlutverkaseturs. Gogn a rafraenu formi eru i télvum peirra starfsmanna sem
sinna utanumhaldi og studning vid pba einstaklinga sem saekja stadinn. bessar tolvur eru leestar med
lykilordi auk pess eru skrarnar laestar med lykilordum.

Hlutverkasetur vardveitir persénuupplysingar eins lengi og naudsynlegt er og i samraemi vid pann tilgang
sem peim var safnad, p.m.t. til pess ad uppfylla lagaskyldu og bdkhaldsskyldu. Sem daemi ma nefna ad
maetingarlistar og gestabakur eru vardveittar i 3 4r, skraningarbl6d i 5 ar og bokhalds- og rafraen gogn i 7
ar.

Allar breytingar & persénuverndarstefnu pessari verda tilkynntar 4 heimasidu Hlutverkaseturs,
hlutverkasetur.is

Persdnuverndarstefna pessi var sidast sampykkt pann 12. april 2019.



